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Ê‹Ç¹
·Õè 1 บทนำ

 รัฐบาลมีนโยบายลดความเหล่ือมล้ําทางสังคม สรางความเปนธรรม และสรางโอกาสใหประชาชนเขาถึง
แหลงทุนเพื่อประกอบอาชีพและมีรายไดที่มั่นคงอยางทั่วถึง นโยบายการแกหนี้สินครัวเรือน และการสงเสริม
เศรษฐกิจทองถ่ิน (Local Economy) ซึ่งจากการติดตามสถานการณกองทุนตาง ๆ ที่มีในหมูบาน/ชุมชนพบวา 
ปจจุบันในหมูบาน/ชุมชนมีแหลงทุนที่จะชวยขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากจํานวนมาก ทั้งที่เปนกองทุนที่รัฐให      
การสนับสนุนและกองทุนชุมชนท่ีประชาชนรวมตัวกันจัดตั้งขึ้นมาเองเพ่ือชวยเหลือซึ่งกันและกัน การดําเนินงาน
ของแตละกองทุนมีความแตกตางกันมีทั้งเปนนิติบุคคลและไมเปนนิติบุคคล มีกรรมการหลายคณะแตสวนใหญ
เปนผูนําชุมชนคนเดียวกัน และประชาชน/ครัวเรือนเปนหนี้สินซ้ําซอนหลายกองทุน ทั้งหน้ีในและนอกระบบ 
บางครั้งตองแกปญหาหนี้สินดวยการหมุนหน้ี   

 กรมการพัฒนาชุมชน ซึ่งมีภารกิจเกี่ยวกับการสงเสริมกระบวนการเรียนรูและการมีสวนรวมของประชาชน 
สงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใหมีความม่ันคงและมีเสถียรภาพ  ไดใหความสําคัญในการบริหารจัดการเงินทุน
ชุมชนใหมีประสิทธิภาพ จึงไดสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดต้ังสถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน (ศูนยจัดการ
กองทุนชุมชน)  จํานวน 924 แหง ใน 76 จังหวัด 878 อําเภอ เพ่ือเปนเครื่องมือหนึ่งในการพัฒนาเงินทุน โดยมี
คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนเปนกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนและบูรณาการกลุ ม/องคกร/กองทุน
การเงินในชุมชน ใหมีการเชื่อมโยงการบริหารจัดการเงินทุนชุมชนอยางเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ ชุมชน
สามารถบริหารจัดการเงินทุน ไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา เกิดประโยชน  เพ่ือแกปญหาหนี้สินและบริหาร
จัดการชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีเปาหมายหลัก คือ ครัวเรือนเปาหมายมีการบริหารจัดการหน้ีไปสู    
1 ครัวเรือน 1 สัญญา สามารถลดหนี้ ปลดหนี้ไดและจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือใหรูรายรับ รายจาย รูตนทุน เพ่ือ
ปองกันจุดรั่วไหล สามารถบริหารเงิน บริหารชีวิตอยางมีคุณภาพ   

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมการพัฒนาชุมชนจึงไดกําหนดกิจกรรมตามยุทธศาสตรกรมฯ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการหน้ี รวมทั้งสรางวินัยทางการเงินใหกับครัวเรือน    
โดยการสรางการเรียนรูการบริหารจัดการหน้ีสินของครัวเรือน ใหสามารถบริหารจัดการหน้ีของตนเองได         
เกิดทักษะในการบริหารจัดการหนี้ของตนเอง รูจักการวางแผนการใชเงินทุนใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และมีเปาหมาย
ในการบริหารจัดการหนี้ นําไปสูผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการหน้ี คือ ลดหนี้ และปลดหนี้ไดในที่สุด 

 

   

 การรวมตัวของกลุม/องคกร/กองทุนการเงินที่มีอยูในหมูบาน/ชุมชน ทั้งที่จัดต้ังโดยภาคประชาชน 
และสนับสนุนจากภาครัฐ โดยการบูรณาการขอมูลในพ้ืนที่ และบูรณาการเชื่อมโยงการบริหารจัดการเงินทุนใน
ชุมชนใหสามารถใชเงินทุนอยางคุมคา และเกิดประโยชนสูงสุด 



 

 

 สงเสริมการบูรณาการกลุม/องคกร/กองทุนการเงินใหมีการเชื่อมโยงการบริหารจัดการเงินทุนชุมชน   
ใหเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ สามารถแกไขปญหาหน้ีสิน และบริหารจัดการชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ
  

แกไขปญหาหน้ีสินครัวเรือนโดยใชกระบวนการ 

บริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
ใหสามารถลดหนี้ และปลดหนี้ไดในที่สุด  

 
 

 
 
 

 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 มาจากตัวแทนกลุม/กองทุน 

   ที่เปนสมาชิกศูนยจัดการ 

   กองทุนชุมชน 

 ผูนําชุมชน/ผูทรงคุณวุฒิ 

 สมาชิกเปนรายกลุม 

 กลุม/กองทุนที่เปนสมาชิก     
   ของศูนยจัดการกองทุน 

   ชุมชนยังคงดําเนินกิจกรรม 

   ของกลุม/กองทุนตามเดิม  

 บริหารจัดการหนี้ไปสู  
   1 ครัวเรือน 1 สัญญา    
 บูรณาการการบริหาร 

   จัดการกองทุนชุมชน  
 จัดสวัสดิการ 

 ครอบคลุม/เอ้ือตอการ 

   ดําเนินงานของกลุม/ 

   กองทุนที่เปนสมาชิกฯ 

 ไมขัดระเบียบ/กฎหมาย    
 ผานความเห็นชอบ 
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กระบวนการบริหารจัดการหน้ีกระบวนการบริหารจัดการหนีหนี้วนการบบริหารจัดดการหÊ‹Ç¹
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 คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนสํารวจขอมูลกองทุนชุมชนท่ีดําเนินการในหมูบาน/ชุมชนวา    
มีกองทุนที่จัดต้ังโดยประชาชน และกองทุนที่เกิดจากการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐและเอกชน พรอมทั้ง
จัดทําฐานขอมูลลูกหนี้แตละกลุม/กองทุนที่เปนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน และนําขอมูลที่ไดของแตละ
กลุม/กองทุนมาจัดทําเปนทะเบียนฐานขอมูลภาวะหนี้สินครัวเรือนของหมูบาน/ชุมชนเปนรายครัวเรือน 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 วิเคราะหขอมูลกองทุนชุมชน เก่ียวกับสถานภาพของกลุม/กองทุนชุมชนทั้งหมดในหมูบาน/ชุมชน 
โดยวิเคราะหถึงที่มาของกองทุน วัตถุประสงคของกองทุน เงินทุนปจจุบัน สมาชิกกองทุน คณะกรรมการ
กองทุน ระเบียบ/ขอบังคับ กิจกรรมของกลุม การบริหารจัดการกลุม รวมทั้งวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน ปญหา/
ขอจํากัด และอุปสรรค เพ่ือจะไดทราบถึงสถานการณของแตละกลุม/กองทุนที่มีอยูในหมูบาน/ชุมชน และ
ทราบถึงแหลงเงินทุนในหมูบาน/ชุมชน 

 วิเคราะหขอมูลลูกหนี้  โดยนําขอมูลลูกหนี้ทั้งหมดของแตละกลุม/กองทุนมาวิเคราะหหนี้ และ
ศักยภาพของลูกหนี้ทั้งหมดแตละราย  
 จัดประเภทลูกหนี้  โดยอาจจะพิจารณาจากจํานวนยอดหน้ีทั้งหมดของลูกหน้ีเปนรายครัวเรือน และ
มาจัดเปนกลุมตามจํานวนยอดหนี้ทั้งหมดของลูกหนี้  เชน  
 

 

 

 

 

  

หรืออาจจะนําขอมูลลูกหนี้มาจัดลําดับหนี้จากหนี้นอยสุดไปหาหนี้มากสุด และนํามาจัดกลุม/ประเภท
ลูกหน้ี เชน หมูบาน ก. มีการสํารวจขอมูลลูกหนี้ทั้งหมดของหมูบาน พบวา คนในหมูบาน/ชุมชนเปนหน้ี 
จํานวน 265 ราย เปนเงิน 8,000,000 บาท  หนี้นอยสุด เปนเงิน จํานวน 15,000 บาท/ราย หนี้มากสุด เปนเงิน 
จํานวน 97,000 บาท/ราย คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน ก. จึงไดมีการประชุมหารือ เพ่ือ
แบงกลุมลูกหนี้ใหมีความเหมาะสมกับแหลงเงินทุนในชุมชน จึงไดมีมติเห็นชอบใหมีการแบงกลุมลูกหนี้ 
ออกเปน 3 กลุม ดังนี้ 

 
 
 

 

 

 

 

 จะเห็นไดวา การจัดประเภทลูกหนี้ /กลุมลูกหน้ี ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของแตละพ้ืนที่และมติของ
คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน โดยคํานึงถึงยอดหน้ี และไมขัดตอระเบียบขอบังคับของกลุม/กองทุน 
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    ยอดหนี้ไมเกิน  30,000 บาท     ใหทําสัญญากับ  กลุมอาชีพ  
    ยอดหนี้ตั้งแต   30,001 – 75,000 บาท  ใหทําสัญญากับ กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง 
    ยอดหน้ีตั้งแต 75,001 บาทข้ึนไป  ใหทําสัญญากับ  กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต 

 3.  เมื่อหาขอตกลงรวมกันระหวางลูกหนี้กับเจาหนี้ และไดกองทุนที่จะเขามารับผิดชอบในการบริหาร
จัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  ใหทางคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนเปนตัวกลางประสาน
ลูกหนี้ เจาหน้ี และคณะกรรมการกลุม/กองทุนที่เปนผูรับผิดชอบหนี้มาทําการถายโอนภาระหน้ีสิน โดยทํา
สัญญากูยืมเงินฉบับใหมระหวางลูกหนี้ที่ปรับโครงสรางหนี้กับคณะกรรมการกลุม/กองทุนที่รับเปนเจาหนี้ ซึ่ง
การพิจารณาวาจะใหกลุม/กองทุนใดเปนผูใหกูรายใหมจะตองพิจารณาดูวาลูกหนี้ที่ปรับโครงสรางหน้ี เปน
สมาชิกของกลุม/กองทุนนั้นดวยหรือไม เมื่อไดแหลงเงินกู กลุม/กองทุนผูเปนเจาหนี้เรียกลูกหนี้มาทําสัญญาใหม
และมอบเงิน/ชําระหนี้ในสัญญาเดิม  

  กรณีไมสามารถปรับอัตราดอกเบี้ยของกลุม/กองทุนที่เปนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

ใหเทากัน (ดอกเบ้ียไมเทากัน)  
 
 
  
 

 

 

 

 

 

 ดําเนินการ ดังนี้ 
 1. ประชุมคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือหารือแนวทางการบริหารจัดการหน้ีรวมกัน 
โดยดําเนินการภายใตขอจํากัด และความตางของดอกเบ้ีย 

 2. กําหนดรูปแบบการบริหารจัดการหน้ี  เพื่อใหเหมาะสมตามบริบทของแตละพ้ืนที่ และมติที่ประชุม 

ซึ่งอาจทําไดหลายวิธี เชน 
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 ยอดหน้ีไมเกิน 30,000 บาท  
 อัตราดอกเบี้ย/เงินบริจาค รอยละ 3 บาท/ป  
 ระยะเวลาชําระคืน 1 ป 

 ยอดหนี้ 50,000 บาทขึ้นไป  
 ครัวเรือนเลือกวิธีการชําระคืน 

   ที่เหมาะสมกับตนเอง  

 ชําระคืนภายใน 5 ป  
 ชําระเงินตน 20% /ป 
 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 12 บาท/ป 

 ชําระคืนภายใน 7 ป  
 ชําระเงินตน 15% /ป 
 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 15 บาท/ป 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 ยอดหน้ี 30,001 - 50,000 บาท  
 อัตราดอกเบี้ย รอยละ 6 บาท/ป  
 ระยะเวลาชําระคืน 1 ป 

 ชําระคืนภายใน 3 ป  
 ชําระเงินตน 35% /ป 
 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 10 บาท/ป 
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  - หยุดกอหนี้ใหมทุกประเภท เพ่ือไมเปนการเพ่ิมภาระของครัวเรือน 

  - สํารวจ/ตรวจสอบหน้ีทั้งหมดของครัวเรือนวามีหนี้แหลงใดอีกบางภายหลังที่ครัวเรือน
เปาหมายเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา เชน หนี้ธนาคาร หนี้จากการเชาซื้อ
ตาง ๆ เปนตน  
  - ทําบัญชีครัวเรือน (รายรับ - รายจาย) เพื่อนํามาวิเคราะหลดคาใชจายที่ไมจําเปน 

  - ทําบัญชีตนทุนอาชีพ (บัญชีฟารม) 
  - วางแผนการใชหนี้ 
  - ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการใชจาย รูจักใช รูจักเก็บ 

  - หารายไดเพ่ิม เชน การทําอาชีพเสริม การเก็บออม การลดรายจาย 
 

  การบูรณาการกองทุนชุมชนเพ่ือสงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหกับคนในชุมชน ถือเปน
บทบาทสําคัญของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนในการสงเสริมสนับสนุนใหครัวเรือนเขาสู
กระบวนการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ใหสามารถใชเงินทุนอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุด   
ตามแนวทางการดําเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ได
กําหนดกิจกรรม ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหน้ี “สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได” เพ่ือสงเสริม
สนับสนุนการบริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา โดยเนนใหครัวเรือนเปาหมายมีการเสริมสรางความรู
ดานการเงินในการบริหารจัดการหนี้ รวมทั้งสรางวินัยทางการเงินใหกับครัวเรือน โดยดําเนินการตามกิจกรรม 
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” จํานวน 3 วัน ซึ่งประกอบดวย 

   อบรมใหความรูการสรางวินัยทางการเงิน “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได”  
      -  การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    -  การสรางแรงจูงใจในการปรับพฤติกรรมทางการเงิน 
    -  การวิเคราะห/วางแผนการใชจายทางการเงิน 
    -  การสงเสริมการบริหารจัดการหนี้ 
       - เทคนิคการลดหน้ี (รูสภาพหนี้, เทคนิคการยุบ/ยาย/ขยายเพื่อลดหนี้) 
       - การวางแผนหนี้สินแบบเชิงรุก/วางแผนการบริหารจัดการหน้ี 

    สนับสนุนกิจกรรมการบริหารจัดการหน้ี (40,000 บาท) 
      -  การสนับสนุนกิจกรรมการบริหารจัดการหน้ี (40,000 บาท) เปนการสนับสนุนให
ครัวเรือนเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหน้ี “สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได” 
เทานั้น และเปนกิจกรรมสงเสริมอาชีพใหมีรายไดเพ่ิมขึ้น เปนอาชีพที่สอดคลองกับศักยภาพของครัวเรือนตรง
กับความตองการของตลาด โดยดําเนินการในรูปแบบ “เงินทุนคืนกลุม”   
     -  หามมิใหนําเงินทุนดังกลาวไปดําเนินกิจกรรมท่ีไมกอใหเกิดรายได หรือดําเนินกิจกรรม
รวมกับศูนยสาธิตการตลาดและรานคาชุมชนโดยเด็ดขาด 
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ติดตามสนับสนุนการดําเนินงานทุกระดับ ดังนี้ 
1. พัฒนาการจังหวัด/หัวหนากลุมงานฯ/พัฒนาการอําเภอ ติดตาม กํากับดูแล รวมทั้งกําชับ

เจาหนาที่ที่รับผิดชอบใหความสําคัญในการดําเนินการขับเคล่ือนการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนตาม
แนวทางกรมฯ ใหบรรลุเปาหมายและตัวชี้วัดที่กําหนด และเม่ือดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน บริหาร
จัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ครบตามเปาหมายที่กรมฯ กําหนดแลว ใหคอยติดตาม สนับสนุน และ
ควบคุมใหมีคุณภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ในการแกไขปญหาหน้ีสินครัวเรือนตอไป 
  2. นักวิชาการพัฒนาชุมชนจังหวัด ตองติดตาม สนับสนุน และกํากับดูแลใหคําแนะนําเจาหนาที่
ผูรับผิดชอบงานอยางสม่ําเสมอ หากมีขอติดขัดในการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน ใหลงพ้ืนที่ชี้แจง   
สรางความรู ความเขาใจในการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

     3. พัฒนากรผูรับผิดชอบงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน ควรใหความสําคัญในการติดตามผล    
การดําเนินงานของศูนยจัดการกองทุนชุมชน อยางตอเนื่องสม่ําเสมอ เพ่ือรับทราบถึงปญหา/อุปสรรค และ         
ใหคําแนะนํารวมถึงแนวทางแกไขปญหาแกคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

    4.  คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน ควรติดตามตรวจเย่ียมครัวเรือนที่เขารวมโครงการฯ 
เปนประจํา เพ่ือรับทราบปญหา ไมวาจะเปนดานหน้ีสิน หรือการประกอบอาชีพ รวมทั้งสงเสริมสนับสนุนให
ครัวเรือนมีการจัดทําบัญชีครัวเรือน เพ่ือใหรูรายรับ รายจาย รูตนทุน ปองกันจุดรั่วไหล นําไปสูการจัดทํา
แผนพัฒนาครัวเรือน ซึ่งคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนจะนําขอมูลที่ไดมาวางแผนและจัดทําแผนบริหาร
ความเสี่ยง นํามาปรับใชในการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนตอไป  
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·Õè 3 แนวทางการดำเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตร์

กรมการพัฒนาชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
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1.   

  1.1)  

  1.2)  



 
 

  1.3) ตอบสนองนโยบายดานการเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

  1.4) ตอบสนองนโยบายดานการลดความเลื่อมล้ําของสังคมและการสรางโอกาสเขาถึงบริการภาครัฐ 

      1.5) ตอบสนองนโยบายรัฐบาลดานความรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางความสมดุล 

    ระหวางการอนุรักษกับการใชประโยชนอยางย่ังยืน   

2. ความทาทายเชิงยุทธศาสตร 
 2.1) ทุนชุมชนที่บริหารจัดการโดยประชาชนสามารถนํามาสรางอาชีพและเพิ่มรายไดอยางมั่นคง 
 2.2) ศูนยจัดการกองทุนชุมชนมีศักยภาพในการบริหารจัดการหนี้สินของประชาชนไดอยางมี 
                     ประสิทธิภาพ 

 3. เปาประสงคยุทธศาสตร  :  ชุมชนสามารถจัดการทุนชุมชนเพ่ือเปนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

4. กลยุทธ : การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการเขาถึงแหลงทุนชุมชน 
    4.1) เปาหมาย : ชุมชนสามารถจัดการทุนชุมชนเพ่ือเปนฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
    4.2) ตัวช้ีวัด : จํานวนครัวเรือนที่สามารถบริหารจัดการหนี้  
    4.3) กระบวนงาน : บริหารจัดการหนี้ของครัวเรือน 
   ตั้งศูนยจัดการกองทุนชุมชนเพ่ือบริหารจัดการหน้ีครัวเรือนใหมีประสิทธิภาพ 
   สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการหน้ีใหแกคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
   แกปญหาหนี้สินดวยแนวคิด “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” 
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 การบูรณาการกองทุนชุมชนเพ่ือสงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหกับคนในชุมชน ถือเปนบทบาทสําคัญ
ของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนในการสงเสริมสนับสนุนใหครัวเรือนเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้
ผานกระบวนการ 1 ครัวเรือน 1 สัญญา รวมทั้งใหสามารถใชเงินทุนอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุดในการสรางงาน 
สรางรายได และตอยอดอาชีพของครัวเรือน ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 กรมการพัฒนาชุมชนไดกําหนด  
กิจกรรมตามยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ใหสวนภูมิภาค (ระดับจังหวัดและ
อําเภอ) ดําเนินการ 2 กิจกรรม เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการหน้ี และเสริมสรางความรูดานการเงิน      
ในการบริหารจัดการหนี้ รวมทั้งสรางวินัยทางการเงินใหกับครัวเรือน ดังน้ี 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
วัตถุประสงค : 1.  เพ่ือสรางความรูความเขาใจแนวทางการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนแกผูขับเคลื่อนงาน 

    ศูนยจัดการกองทุนชุมชน ใหสามารถขับเคลื่อนการบรหิารจัดการหน้ีไปสู 1 ครวัเรือน 1 สญัญา  
         2. เพ่ือพัฒนาและสรางกระบวนการเรียนรูแกผูขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

      ในเรื่องการบริหารจัดการหน้ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    

รายละเอียดการดําเนินกิจกรรม 
 

 

 จังหวัดวางแผนและเตรียมความพรอมการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการบริหารจัดการหนี้ พรอมทั้ง
แจงกลุมเปาหมายเขารวมประชุมฯ  

 

 

 จังหวัดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ โดยมีประเด็นเนื้อหา ดังน้ี 
 

    - ทบทวนการดําเนินงานที่ผานมาของการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 

    - เติมเต็มเทคนิคการบูรณาการกองทุนชุมชน การประนอมหนี้ และการบริหารจัดการหนี้  
 

      ที่มีประสิทธิภาพ 
 

    - การสรางวินัยทางการเงิน 
 

    - เทคนิคการเปนที่ปรึกษาดานการบริหารจัดการหนี้ 
 

    - ทิศทางการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน ในป 2562 
 

    - การประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 

 

 จังหวัดสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมประชุมฯ ใหกรมฯ ทราบ ภายในเดือนธันวาคม 2561  
 

และบันทึกผลการดําเนินงานในระบบ Budget and Project Management (BPM) ภายในเดือน
ธันวาคม 2561 
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กลุมเปาหมาย  :   ดําเนินการ จํานวน 76 จังหวัด 878 อําเภอ ๆ ละ 8 คน ประกอบดวย 
     1)  เจาหนาที่พัฒนาชุมชนอําเภอ ๆ ละ 1 คน 
     2)  คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน  อําเภอละ 3 คน 
     3)  คณะทํางานกองทุนชุมชน  อําเภอละ 2 คน 
     4)  คณะกรรมการกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต  อําเภอละ 1 คน 
     5)  คณะกรรมการโครงการแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ.) อําเภอละ 1 คน 
ระยะเวลาดําเนินการ   :  ไตรมาส 1 (เดือนพฤศจิกายน 2561)  จํานวน 1 วัน 
หนวยดําเนินการ     :  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 
สถานที่ดําเนินการ :  สถานที่เอกชนในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
ตัวช้ีวัดกิจกรรม  :  รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายที่เขารวมประชุมฯ มีความรูความเขาใจในแนวทาง
      และกระบวนการบริหารจัดการหน้ี 
 

 
 
 
วัตถุประสงค : 1.  เพ่ือเสริมสรางความรูดานการเงินในการบริหารจัดการหน้ีสินและสรางวินัยทางการเงินใหแกประชาชน 
         2. เพ่ือสงเสริมการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

    

รายละเอียดการดําเนินกิจกรรม 
 

 

 อําเภอกําหนดแผนการดําเนินกิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี 
 

บริหารหนี้ได” และรายงานใหจังหวัดทราบ 
 

 

 จังหวัดรวบรวมและรายงานแผนการดําเนินกิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ 
 

“สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” ใหกรมการพัฒนาชุมชนทราบ 
 

 อําเภอและคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนเตรียมความพรอมดําเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 
 1) อําเภอประสานและสนับสนุนใหคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มีการเตรียมความพรอม 
  ในการดําเนินการบริหารจัดการหน้ี 
 2) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน ประชุมวางแผนการขับเคล่ือนการดําเนินงานศูนยจัดการ 
  กองทุนชุมชนและมอบภารกิจงานใหแกคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 3) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน ดําเนินการสํารวจ/ตรวจสอบขอมูลลูกหนี้ทั้งหมดของกลุม /

กองทุนการเงินที่เปนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน พรอมทั้งจัดทําฐานขอมูลลูกหนี้ของคนใน
ชุมชนเปนรายครัวเรือน 

 4) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนวิเคราะหขอมูลลูกหน้ีและจัดประเภทลูกหน้ี 
 5) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนคัดเลือกครัวเรือนเปาหมายที่เปนหนี้ ลงทะเบียนครัวเรือนเพ่ือ

เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้ 16



 
รายละเอียดการดําเนินกิจกรรม 

       
 

 อําเภอและคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนดําเนินการเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ี 
 โดยวิธีการปรับโครงสรางหนี้ พรอมทั้งจัดเวที “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” เพ่ือชี้แจงเกณฑการเขาสู 
 กระบวนการบริหารจัดการหน้ีใหแกกลุมเปาหมาย จํานวน 3 วัน ดังน้ี 
 1) อบรมใหความรูการสรางวินัยทางการเงิน “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” ตามหัวขอดังน้ี 
   การวิเคราะห/วางแผนการใชจายทางการเงิน   การสรางแรงจูงใจในการปรับพฤติกรรมทางการเงิน 

 การสงเสริมการออม                             การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           
 การสงเสริมการบริหารจัดการหนี้ 

  - เทคนิคการลดหน้ี (รูสภาพหนี้,เทคนิคการยุบ/ยาย/ขยายเพื่อลดหนี้)                                                    
  - การวางแผนหนี้สินแบบเชิงรุก 

 2) ประชุมวางแผนการบริหารจัดการหนี้รวมกัน 
 3) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนดําเนินการปรับโครงสรางหน้ีใหกับกลุมเปาหมาย 
  ใหเปน 1 ครัวเรือน 1 สัญญา โดยมีขั้นตอนดังน้ี 
  - เจรจาตอรองการปรับหนี้ ระหวางลูกหนี้กับเจาหนี้ (กองทุนชุมชน) 
  - โอนภาระหนี้สินของลูกหนี้ใหมาอยูกลุม/กองทุนเพียงกลุม/กองทุนเดียว (ที่เปนสมาชิกของศูนย 
    จัดการกองทุนชุมชน) 
  - ปรับสัญญาเงินกูท้ังหมดใหเหลือ 1 สัญญา รวมเงินตนทั้งหมด พรอมดอกเบี้ยใหเปน  
    1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
 

 จัดทําแผนการบริหารจัดการหนี้ตามความตองการของครัวเรือนเปาหมาย โดยดําเนินการเปนกลุม 
 ตั้งแต 5 คนข้ึนไป และตองเปนกิจกรรมที่กอใหเกิดประโยชน และกอใหเกิดรายไดในครัวเรือนเพ่ิมข้ึน 
 (เงินทุนคืนกลุม) 
 

 ศูนยจัดการกองทุนชุมชนเสนอโครงการตามแผนบริหารจัดการหน้ี  
 

 อําเภอเสนอรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมแจงจังหวัดเพ่ือขออนุมัติดําเนินการจากจังหวัด ในวงเงิน 
 งบประมาณแหงละ 40,000 บาท  
 

 คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนดําเนินการสนับสนุนกิจกรรมตามแผนบริหารจัดการหน้ี 
 

 กรมฯ/จังหวัดติดตามสนับสนุน/ประเมินผลการดําเนินงาน 
 

 การรายงาน 
  อําเภอสรุปรายงานผลการดําเนินงานและรายงานผลใหจังหวัดทราบ 
  จังหวัดรวบรวมและสรุปรายงานผลใหกรมฯ ทราบ   
   - ศูนยจัดการฯ เดิม (จัดตั้งป พ.ศ. 2551 – 2556) บันทึกในระบบ BPM ภายในเดือนมีนาคม 2562 
   - ศูนยจัดการฯ ที่จัดตั้งในป พ.ศ. 2560 บันทึกในระบบ BPM ภายในเดือนพฤษภาคม 2562 
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กลุมเปาหมาย :   ครัวเรือนเปาหมายที่เปนหนี้ที่ไดรับการคัดเลือกและลงทะเบียนครัวเรือนกับ 

   คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน จํานวน 924 แหง ๆ ละ 30 คน 

   รวมทั้งสิ้น  27,720 คน  

   (ครัวเรือนเปาหมาย จํานวน 30 คน/แหง พิจารณาคัดเลือกจากครัวเรือนที่เปนหนี้   
ที่มีความสมัครใจเขารวมกระบวนการบริหารจัดการหน้ีของศูนยจัดการกองทุนชุมชน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
และครัวเรือนที่สามารถบริหารจัดการหนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และ 2561 โดยใหมีสัดสวนที่สอดคลอง
กับเปาหมายตัวชี้วัดปงบประมาณ พ.ศ. 2562)  

ระยะเวลาดําเนินการ : ดําเนินการในไตรมาส 2 – 3  จํานวน 3 วัน   
   - ศูนยจัดการกองทุนชุมชนที่จัดตั้งขึ้นในป พ.ศ. 2551 - 2556 จํานวน 479 แหง       
ใหดําเนินการใหแลวเสร็จในไตรมาสที่ 2 ภายในเดือนกุมภาพันธ 2562 

   - ศูนยจัดการกองทุนชุมชนท่ีจัดตั้งขึ้น ในป พ .ศ .  2560 จํานวน 445 แห ง              
ใหดําเนินการในไตรมาสท่ี 3 เดือนเมษายน 2562 

งบประมาณ :       สนับสนุนการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน จํานวน 924 แหง ๆ ละ 60,100 บาท 

       โดยมีรายละเอียด แบงออกเปน 2 สวน ดังน้ี 

       1)  ประชุมเชิงปฏิบัติการบริหารจัดการหน้ี “สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได”  
            จํานวน 924 แหง ๆ ละ 20,100 บาท 

       2)  สนับสนุนกิจกรรมการบริหารจัดการหน้ีตามแผน  
   จํานวน 924 แหง ๆ ละ 40,000 บาท 

หนวยดําเนินการ :  สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ  

พื้นที่ดําเนินการ : พ้ืนที่ตั้งของศูนยจัดการกองทุนชุมชน จํานวน 924 แหง 

ผลที่คาดวาจะไดรับ :  1. ครัวเรือนเปาหมายมีความรูความเขาใจในการบริหารจัดการหน้ีและการสรางวินัย
       ทางการเงิน 

   2. ศูนยจัดการกองทุนชุมชนสามารถสงเสริมการบริหารจัดการหน้ี 

 ตัวช้ีวัด : จํานวนครัวเรือนที่สามารถบริหารจัดการหนี้ได 12,000 ครัวเรือน 
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หมายเหตุ : การฝกอบรมตามโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้    
“สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได” สามารถเวนระยะเวลาของแตละวันในการอบรมได โดยไมจําเปนตองอบรม
ตอเนื่องติดตอกัน จํานวน 3 วัน แตทั้งนี้ ตองดําเนินการใหครบตามจํานวนวัน และภายในไตรมาสท่ีกําหนดไว  
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ความเปนมา  
 กรมการพัฒนาชุมชนมีภารกิจเกี่ยวกับการสงเสริมสนับสนุนกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวม
ของประชาชน สงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใหมีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ โดยใหความสําคัญ        
ในการบริหารจัดการเงินทุนชุมชนใหมีประสิทธิภาพ จึงไดสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดตั้งศูนยจัดการกองทุน
ชุมชน จํานวน 924 แหง ใน 76 จังหวัด 878 อําเภอ เพ่ือเปนเครื่องมือในการพัฒนาทุน โดยมีคณะกรรมการ
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนและบูรณาการกลุม/องคกร/กองทุนการเงินในชุมชน 
ใหมีการเชื่อมโยงการบริหารจัดการเงินทุนชุมชนอยางเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ ชุมชนสามารถบริหารจัดการ
เงินทุนไดอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา เกิดประโยชน เพ่ือมุงแกไขปญหาหนี้สินของประชาชนโดยการบริหาร
จัดการหน้ีของครัวเรือน จนสามารถลด ปลด หมดหน้ีไดในที่สุด ซึ่งถือเปนเปาหมายสูงสุดของการดําเนินงาน
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 ผลการดําเนินงานของศูนยจัดการกองทุนชุมชนที่ผานมา มีทั้งที่ประสบความสําเร็จและตองปรับปรุง 
ดังน้ัน เพ่ือใหการบริหารจัดการกองทุนชุมชนเปนไปตามทิศทางที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ เกิดความ
ตอเนื่อง และสามารถแกไขปญหาหนี้สินภาคครัวเรือนใหประชาชนสามารถบริหารจัดการหน้ีของตนเองได เกิด
ประโยชนตอชุมชนอยางแทจริง กรมการพัฒนาชุมชนจึงไดกําหนดใหมีการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนา
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขึ้น เพ่ือใหทราบถึงระดับการพัฒนาของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชน ทั้ง 924 แหง อันจะเปนขอมูลในการกําหนดทิศทางการพัฒนาของศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหมี
ความเขมแข็งตอไป 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใชประเมินและจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือนํามากําหนดทิศทางการพัฒนา  
การดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหเปนไปตามแนวทางของกรมการพัฒนาชุมชน 
 2. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหมีการบริหารจัดการเงินชุมชน      
อยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

การประเมินผลการจัดการระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน
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ขั้นตอน/วิธีการ 
 1. จังหวัดแจงอําเภอเกี่ยวกับแนวทางการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 2. อําเภอจัดตั้งทีมประเมินผลฯ ระดับอําเภอ 
 3. อําเภอดําเนินการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน ภายในไตรมาสท่ี 2 
เดือนมกราคม – มีนาคม 2562 และจัดทําแนวทางการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 4. อําเภอรายงานผลการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนและแนวทาง  
การพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหจังหวัดทราบ 
 5. พัฒนาการจังหวัดรับรองผลการประเมินฯ 
 6. จังหวัดรวบรวมผลการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหกรมฯ ทราบ 
ภายในวันที่ 30 มีนาคม 2562 
 

 
            
            
            
            

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการประเมินและการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ประกอบดวย 3 ดาน 20 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 1. ดานโครงสราง  (คณะกรรมการ/สมาชิก/ระเบียบขอบังคับ/ที่ทําการ) ประกอบดวย 6 ตัวชี้วัด ไดแก 
      ที่มาของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      การประชุมคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      ที่มาของสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      ระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      สถานที่ทําการของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 21
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ที ่ องคประกอบ/ตัวช้ีวัด เกณฑการประเมินและการจัดระดบัการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน คาคะแนน 
ที่ได 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 

9 กระบวนการปรับ
โครงสรางหน้ี 

 คณะกรรมการศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนมีการประชุมเพื่อ
หารือแนวทางการบริหาร
จัดการหนี้ของลูกหนี้  
 

 คณะกรรมการศูนย
จัดการกองทุนชุมชนมีการ
ประชุมเพื่อหารือแนวทาง 
การบริหารจัดการหนี้ของ
ลูกหนี้ และเปนตวักลางใน
การเจรจาระหวางลูกหนี้กับ
เจาหนี ้
 

 คณะกรรมการศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนมีการประชุมเพื่อ
หารือแนวทาง การบริหารจัดการ
หนี้ของลูกหนี้แตละราย และเปน
ตัวกลางในการเจรจาระหวาง
ลูกหนี้กับเจาหนี้ เพือ่ตกลงให
ความชวยเหลือ เชน การปรับลด
ดอกเบี้ย การยืดระยะเวลาการ
ผอนชําระคืน เปนตน 
 

 

10 การจัดทําแผนปฏิบตัิการ
ประจําป 

 มีการจัดทําแผนปฏบิัติการฯ
 เปนลายลกัษณอักษร แตไม
เปนปจจุบัน 

 มีการจัดทําแผน      
ปฏิบัตกิารฯ เปนลายลกัษณ
อักษร เปนปจจุบัน และ
สามารถปฏิบัติตามแผนที่
กําหนดไวนอยกวารอยละ 
ของกิจกรรมท้ังหมด 

 มีการจัดทาํแผนปฏบิัติการฯ 
เปนลายลักษณอกัษร เปน
ปจจุบัน และสามารถปฏิบัติได
ตามแผนฯ มากกวารอยละ 30 
ของกิจกรรมท้ังหมด 
 

 

11 การบริหารจัดการหนี ้  มีการสมัครเขาสู
กระบวนการปรับโครงสรางหน้ี 

 มีการปรับเปล่ียนสัญญา 
หรือ จัดทําเมนูทางเลือก
ตามหลักเกณฑท่ี
คณะกรรมการศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนกําหนด  

 มีการปรับเปล่ียนสัญญา 
และจัดทําเมนูทางเลือกตาม
หลักเกณฑท่ีคณะกรรมการ   
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนกําหนด
ใหกับลูกหนีแ้ตละราย 

 

12 การสนับสนุนครัวเรือน
เปาหมาย 

 อบรมใหความรูการสราง
วินัยทางการเงิน การจัดทํา
บัญชีครัวเรือนและสนับสนุน
กิจกรรมการบรหิารจัดการหนี้  

 อบรมใหความรู       
การสรางวินัยทางการเงิน       
การจัดทําบัญชีครัวเรือน 
และสนับสนุนกิจกรรม     
การบริหารจัดการหนี้ที่เปน
กิจกรรมท่ีสงเสริมอาชีพใหมี
รายไดเพิ่มขึ้น 

 อบรมใหความรูการสราง
วินัยทางการเงิน การจัดทําบัญชี
ครัวเรือน และสนับสนุนกิจกรรม 
การบริหารจัดการหนี ้และเปน
กิจกรรมท่ีสงเสริมอาชีพใหมี
รายไดเพิ่มขึ้น เปนไปในลักษณะ
เงินทุนคืนกลุมฯ  

 

13 กิจกรรมของศูนยจดัการ
กองทุนชุมชน 

 บริหารจัดการหน้ีไปสู         
1 ครัวเรือน 1 สัญญา หรือ
บูรณาการการบรหิารจัดการ
กองทุนชุมชน เพื่อสงเสริม
อาชีพและสรางรายไดใหกับคน
ในชุมชน 

 บริหารจัดการหน้ีไปสู       
1 ครัวเรือน 1 สัญญา และ
บูรณาการการบรหิารจัดการ
กองทุนชุมชน เพื่อสงเสริม
อาชีพและสรางรายไดใหกับ
คนในชุมชน 

 บริหารจัดการหน้ีไปสู              
1 ครัวเรือน   1 สัญญา และ  
บูรณาการการบรหิารจัดการ
กองทุนชุมชน เพื่อสงเสริมอาชีพ
และสรางรายไดใหกับคนใน
ชุมชน พรอมสนับสนุนและ/หรือ    
จัดสวัสดิการชุมชน  
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ที ่ องคประกอบ/ตัวช้ีวัด เกณฑการประเมินและการจัดระดบัการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน คาคะแนน 
ที่ได 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 

14 การฝกอบรม/สัมมนา/ศึกษา
ดูงานเกี่ยวกับการพัฒนา
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
(คณะกรรมการศูนยฯ และ/
หรือสมาชิกไดรับ/เขารวม
การฝกอบรม/ศึกษาดูงาน/
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง
กลุม/ศูนยฯ /ฯลฯ) 

 ปละ 1 คร้ัง   ปละ 2 คร้ัง   ปละ 3 คร้ังขึ้นไป  

15 การมีสวนรวมของสมาชิก 
(เปนการมีสวนรวมของ
สมาชิกในการเขารวม
กิจกรรมของศูนยจดัการ
กองทุนชุมชน) 

 สมาชิกมีสวนรวม       
นอยกวารอยละ 50 ของ
สมาชิกศูนยจัดการกองทุน
ชุมชน 

 สมาชิกมีสวนรวม     
รอยละ 50 - 75 ของสมาชกิ
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 สมาชิกมีสวนรวม มากกวา     
รอยละ 75 ของสมาชิกศูนย
จัดการกองทุนชุมชน 

 

16 การติดตามและสนับสนุน  
(ศูนยจัดการกองทุนชุมชน
ไดรับการตดิตามและ
สนับสนุนจากหนวยงาน
ภาคีที่เกี่ยวของ) 

 ไดรับการติดตามและ
สนับสนุน 1 – 2 ครั้ง /ป 

 ไดรับการติดตามและ
สนับสนุน 3 – 4 คร้ัง/ป 

 ไดรับการติดตามและ
สนับสนุน 5 คร้ังขึ้นไป/ป 
พรอมนําคําแนะนาํและ
ขอเสนอแนะท่ีไดรับไปจัดทํา
แผนปฏิบัติการฯ ที่เปนรูปธรรม 

 

ดานผลสัมฤทธิ์ 
17 การสงเสริมอาชีพ

ครัวเรือนเปาหมาย 
 

 สงเสริมอาชีพเดิม   ตอยอดอาชีพเดิม เพือ่
สรางรายไดใหกับครัวเรือน
เปาหมาย  

 ตอยอดอาชีพเดิมหรือเกิด
อาชีพใหม โดยการบูรณาการกับ
กลุม/องคกรท่ีมีอยูในชุมชน เพื่อ
สรางรายไดใหกับครัวเรือน
เปาหมาย  

 

18 การบริหารจัดการหนี้    
(ลดหนี้) ของครัวเรือน
เปาหมาย 

 ลดหนี้ได นอยกวา 
รอยละ 10 ของครัวเรือน
เปาหมาย  

 ลดหนี้ได รอยละ 10 - 
39 ของครัวเรือนเปาหมาย  

 ลดหนี้ไดตั้งแตรอยละ 40 
ของครัวเรือนเปาหมาย 
 

 

19 การบริหารจัดการหนี้ 
(ปลดหนี้) ของครัวเรือน
เปาหมาย 

 ไมสามารถปลดหนี้ได   ปลดหน้ีได  นอยกวา
หรือเทากับ  รอยละ 5 ของ
ครัวเรือนเปาหมาย  

 ปลดหน้ีได มากกวารอยละ 
5 ของครัวเรือนเปาหมาย 
  

 

20 การเปนศูนยจดัการ
กองทุนชุมชนตนแบบโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 

 เปนแหลงเรียนรูของคนใน
ชุมชนในเร่ืองศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนตนแบบโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 

 เปนแหลงเรียนรูของคน
ในชุมชนและนอกชุมชนเร่ือง
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน
ตนแบบโดยยึดหลัก         
ธรรมาภิบาล  

 เปนแหลงเรียนรูของคนใน
ชุมชนและนอกชุมชนเร่ืองศูนย
จัดการกองทุนชุมชนตนแบบโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล และ
สามารถถายทอดความรู     
พรอมทั้งมีการจัดการความรู  

 

จํานวนตัวช้ีหลักท่ีได 3 คะแนน (ขอ 1,4,7,8,9,11,12,13,15,17,18, และขอ 20) 
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เกณฑการจัดระดับการพัฒนาของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
ระดับ 1  หมายถึง  ศูนยจัดการกองทุนชุมชนท่ีมีผลงานตองปรับปรุงและพัฒนา  
     เงื่อนไข คือ ไดคะแนนต่ํากวา  36  คะแนน 

ระดับ 2  หมายถึง  ศูนยจัดการกองทุนชุมชนท่ีมีผลงานพอใช   
     เงื่อนไข คือ ตองไดคะแนนรวมตั้งแต  37 – 47 คะแนน และได 3 คะแนนในตัวชี้วัดหลัก  
     จํานวน  5 – 8  ตัวขึ้นไป (ถาไมเปนไปตามเงื่อนไขท้ัง 2 อยาง เปนระดับ 1) 

ระดับ 3  หมายถึง  ศูนยจัดการกองทุนชุมชนท่ีมีผลงานดี   
     เงื่อนไข คือ ตองไดคะแนนรวมตั้งแต  48   คะแนนขึ้นไป และได 3 คะแนนในตัวชี้วัดหลัก  
     จํานวน  9   ตัวขึ้นไป (ถาไมเปนไปตามเงื่อนไขท้ัง 2 อยาง เปนระดับ 2) 
 

คําอธิบายแบบประเมินผลและจัดระดับการพัฒนาของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
  ตัวชี้วัดท่ี 2 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน หมายถึง 
บทบาทหนาที่คณะกรรมการศูนยฯ ที่เปนไปตามแนวทางการดําเนินงานของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
  ตัวชี้วัดที่ 6 อาคารที่ทําการแบบถาวร หมายถึง อาคารมีความม่ันคงแข็งแรง มีที่จัดเก็บเอกสารของ
ศูนยฯ ใหมีความมั่นคง ปลอดภัย เปนสัดสวน และมีการจัดทําฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน แสดงไวที่ทําการของศูนย
จัดการกองทุนชุมชน เชน ปายที่ทําการ โครงสรางคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน และผลการบริหาร
จัดการหน้ี (ลดหน้ี /ปลดหนี้)   
   ตัวชี้วัดที่ 7, 8 และ 9 เปนการดําเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาชุมชนผานกระบวนการบริหาร
จัดการหนี้ที่กรมการพัฒนาชุมชนกําหนดไว                 
    1) สํารวจ/จัดทําฐานขอมูลลูกหนี้ (ขอมูลลูกหนี้ของกลุม/องคกรการเงินชุมชน ภาวะหน้ีสินครัวเรือน) 
     2) วิเคราะหขอมูล/จัดประเภทลูกหนี้ตามศักยภาพของลูกหนี้ และแบงกลุมลูกหนี้ตามวงเงินที่เปนหนี้ 
        วิเคราะหขอมูลกองทุนชุมชน เก่ียวกับสถานภาพของกลุม/องคกร/กองทุนการเงินทั้งหมดใน
หมูบาน/ชุมชน โดยวิเคราะหถึงที่มาของกองทุน วัตถุประสงคของกองทุน เงินทุนปจจุบัน สมาชิกกองทุน 
คณะกรรมการกองทุน ระเบียบ/ขอบังคับ กิจกรรม การบริหารจัดการของกลุม รวมทั้งวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน 
ปญหา/ขอจํากัด และอุปสรรค เพ่ือจะไดทราบถึงสถานการณของแตละกลุม/องคกร/กองทุนการเงินที่มีอยูใน
หมูบาน/ชุมชน และทราบถึงแหลงเงินทุนในหมูบาน/ชุมชน 
        วิเคราะหขอมูลลูกหนี้  โดยนําขอมูลลูกหน้ีทั้งหมดของแตละกลุม/กองทุนที่เปนสมาชิกของศูนย
จัดการกองทุนชุมชนมาวิเคราะหหนี้และศักยภาพของลูกหน้ีทั้งหมดแตละราย 
        จัดประเภทลูกหนี้  ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของแตละพ้ืนที่ โดยอาจจะพิจารณาจากจํานวนยอด
หนี้ทั้งหมดของลูกหนี้เปนรายครัวเรือน และมาจัดเปนกลุมตามจํานวนยอดหนี้ทั้งหมดของลูกหน้ี 
 3) กระบวนการปรับโครงสรางหนี้ (หาขอตกลงรวมกันของคณะกรรมการศูนยจัดการฯ ในเรื่องของ
อัตราดอกเบี้ย การยืดระยะเวลาการผอนชําระคืน ทั้งน้ีตองไมขัดตอระเบียบขอบังคับของกลุม/องคกรการเงิน
ในชุมชนท่ีเปนสมาชิกฯ และข้ึนอยูกับแนวทางการบริหารจัดการของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน)  
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แบบรายงานผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 

ผลการประเมินการจัดระดับการพฒันาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน..................................หมูที่.......ตาํบล .....................อําเภอ......................... จังหวัด............................. 

ตัวชี้วดั 
ผลการประเมิน 

คาคะแนน 
1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 

1. ที่มาของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน       

2. บทบาทหนาท่ีความรับผดิชอบของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน     
3. การประชุมคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน     
4. ท่ีมาของสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน       
5. ระเบียบขอบังคับศูนยจดัการกองทุนชุมชน     
6. สถานท่ีทําการของศูนยจัดการกองทุนชุมชน     
7. การสํารวจและจดัทําฐานขอมลู       
8. การวิเคราะหขอมูลลูกหนี้และจดัประเภทลูกหนี้       
9. กระบวนการปรับโครงสรางหน้ี        
10. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป     
11. การบริหารจัดการหนี้       
12. การสนับสนุนครัวเรือนเปาหมาย       
13. กิจกรรมของศูนยจัดการกองทุนชุมชน       
14. การฝกอบรม/สมัมนา/ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการพัฒนา 
     ศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

    

15. การมีสวนรวมของสมาชิก       
16. การติดตามและสนับสนุน          
17. การสรางอาชีพครัวเรือนเปาหมาย        
18. การบริหารจัดการหนีค้รัวเรือน (ดานการลดหน้ี)        
19. การบริหารจัดการหนีค้รัวเรือน (ดานการปลดหน้ี)        
20. การเปนศูนยจัดการกองทุนชุมชนตนแบบโดยยึดหลักธรรมาภบิาล        

รวมคาคะแนน     

จํานวนตัวช้ีวัดหลักท่ีได 3 คะแนน  
(ขอ 1,4,7,8,9,11,12,13,15,17,18 และ 20) 

                                      
                                           ........ตัว  

ผลการจัดระดับการพัฒนา ระดับ ........ 
 
                                                                                        (ลงช่ือ)...................................................... 
                                                                                                (.....................................................) 
       ตําแหนง ........................................................... 
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- 2 - 

ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 

สิ่งที่ตองปรับปรุง/แกไข……………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ..………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

                                                                                        (ลงช่ือ)...................................................... 
                                                                                                (.....................................................) 
       ตําแหนง ........................................................... 

 

(หมายเหตุ  อําเภอรายงานผลใหจังหวัดทราบ ภายใน 15 มีนาคม 2562)  
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แบบสรุปผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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ตัวชี้วัดงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 กรมการพัฒนาชุมชนดําเนินการสงเสริมการออม และสงเสริมการบริหารจัดการทุนชุมชนใหมี
ประสิทธิภาพ มีธรรมาภิบาล และสงเสริมการบูรณาการกองทุนเพ่ือแกไขปญหาหนี้สิน ซึ่งในปงบประมาณ       
พ.ศ. 2562 ไดดําเนินกิจกรรมตามยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 โครงการ
สงเสริมการบริหารจัดการการเงินชุมชน โดยดําเนินกิจกรรมสงเสริมการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน      
ดวยการพัฒนากลไกการขับเคลื่อนศูนยจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือเสริมสรางคณะกรรมการและสมาชิกศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนใหเกิดการตระหนักรูและสามารถถายทอดความรูดานการบริหารจัดการการเงินชุมชน และเปนกลไก
ที่เขมแข็งในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการหน้ี เพ่ือแกไขปญหาหนี้ของครัวเรือนดวยการบริหารจัดการหน้ีไปสู    
1 ครัวเรือน 1 สัญญา โดยการสงเสริมการบริหารจัดการหน้ีและหนุนเสริมสัมมาชีพ สรางวินัยทางการเงินใหกับ
ประชาชน สรางแรงจูงใจในการปรับพฤติกรรมทางการเงิน วางแผนการใชจายทางการเงิน สงเสริมการออม 
สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และจัดทําแผนการบริหารจัดการหนี้ของครัวเรือน  

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไดกําหนดเปาหมายความสําเร็จ จํานวน 2 ตัวชี้วัด ประกอบดวย ตัวชี้วัด
เชิงปริมาณ จํานวน 1 ตัวชี้วัด และตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ จํานวน 1 ตัวชี้วัด ดังน้ี 

 :   

เกณฑการวัดความสําเร็จ  :  มีการบริหารจัดการหน้ีใหเหลือสัญญาเงินกูเพียง 1 สัญญา ตอ 1 ครัวเรือน 
จํานวน 12,824 ครัวเรือน จากครัวเรือนเปาหมายที่เปนหนี้จากกลุม/องคกร/กองทุนการเงินในหมูบาน/ชุมชน
ซ้ําซอนกันหลายสัญญา โดยมเีกณฑในการวัดความสําเร็จ ดังน้ี 
  1. ครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ีตองเขารวมดวยความสมัครใจหรือไดรับ  
การคัดเลือกและลงทะเบียนครัวเรือนกับคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
  2. ครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ีสามารถบริหารจัดการหน้ีใหเหลือเพียง      
1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
  3. ครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้มีแผนการบริหารจัดการหน้ี 
  4. ครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้ตองมีการจัดทําบัญชีครัวเรือน 

ระยะเวลาการดําเนินงาน :  ดําเนินการในไตรมาส 2 - 3 
วิธีการจัดเก็บขอมูล  :   1.  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อําเภอ รายงานผลผานระบบบริหารงบประมาณ
และบริหารกิจกรรม/โครงการ (Budget and Project Management : BPM) เมื่อดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จ 
   2.  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อําเภอ รายงานผลตามแบบรายงานการบริหาร
จัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ผานชองทางไลนเจาหนาที่งานพัฒนาทุน และระบบสํานักงานอัตโนมัติ 
(OA) ของกลุมงานสงเสริมองคกรการเงินชุมชน จํานวน 2 ครั้ง คือ ครั้งที่ 1 ภายในเดือนเมษายน 2562 และ
ครั้งที่ 2 ภายในเดือนกรกฏาคม 2562 

  1 :   1  1  



 
รายละเอียดคาเปาหมายตามตัวช้ีวัด :   

เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

จํานวนครัวเรือน 
ที่สามารถแกปญหาหนีส้ิน 

1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
(ครัวเรือน) 

1. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางปริมณฑล   
นนทบุรี 6 84 
ปทุมธาน ี 7 97 
สมุทรปราการ 6 83 
นครปฐม 7 96 
รวม 26 360 
2. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน   
ชัยนาท 8 110 
ลพบุรี 11 154 
สิงหบุรี 7 97 
อางทอง 7 97 
พระนครศรีอยุธยา 16 221 
สระบุรี 13 182 
รวม 62 861 
3. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1   
กาญจนบุรี 13 180 
ราชบุรี 10 138 
สุพรรณบุรี 14 193 
รวม 37 511 
4. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2   
เพชรบุรี 9 124 
ประจวบคีรีขันธ 8 112 
สมุทรสาคร 4 55 
สมุทรสงคราม 4 56 
รวม 25 347 
5. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 1   
ฉะเชิงเทรา 11 152 
ชลบุรี 11 151 
ระยอง 9 128 
รวม 31 431 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

จํานวนครัวเรือน 
ที่สามารถแกปญหาหนีส้ิน 

1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
(ครัวเรือน) 

6. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2   
จันทบุรี 10 140 
ตราด 8 110 
นครนายก 5 69 
ปราจีนบุรี 7 98 
สระแกว 10 138 
รวม 40 555 
7. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย   
ชุมพร 8 110 
นครศรีธรรมราช 26 364 
พัทลุง 11 152 
สุราษฏรธาน ี 20 278 
สงขลา 16 221 
รวม 81 1,125 
8. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน   
กระบ่ี 8 111 
ตรัง 10 140 
พังงา 8 110 
ภูเก็ต 5 70 
ระนอง 5 69 
สตูล 7 100 
รวม 43 600 
9. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน   
นราธิวาส 13 180 
ปตตาน ี 12 166 
ยะลา 8 110 
รวม 33 456 
10. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1   
เลย 14 193 
หนองคาย 9 124 
หนองบัวลําภู 6 83 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

จํานวนครัวเรือน 
ที่สามารถแกปญหาหนีส้ิน 

1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
(ครัวเรือน) 

อุดรธาน ี 21 290 
บึงกาฬ 8 110 
รวม 58 800 
11. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2   
นครพนม 12 173 
มุกดาหาร 7 97 
สกลนคร 18 249 
รวม 37 519 
12. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง   
กาฬสินธุ 18 250 
ขอนแกน 27 378 
มหาสารคาม 13 180 
รอยเอ็ด 20 276 
รวม 78 1,084 
13. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1   
ชัยภูมิ 18 250 
นครราชสีมา 32 442 
บุรีรัมย 28 387 
สุรินทร 17 235 
รวม 95 1,314 
14. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2   
อํานาจเจริญ 8 110 
ศรีสะเกษ 26 359 
ยโสธร 9 125 
อุบลราชธาน ี 27 373 
รวม 70 967 
15. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1   
เชียงใหม 26 359 
ลําพูน 8 112 
ลําปาง 13 180 
แมฮองสอน 7 97 
รวม 54 748 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

จํานวนครัวเรือน 
ที่สามารถแกปญหาหนีส้ิน 

1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
(ครัวเรือน) 

16. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2   
เชียงราย 18 251 
นาน 15 207 
พะเยา 10 139 
แพร 8 112 
รวม 51 709 
17. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1   
ตาก 11 154 
พิษณุโลก 12 166 
เพชรบูรณ 12 166 
สุโขทัย 9 124 
อุตรดิตถ 9 127 
รวม 53 737 
18. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2   
กําแพงเพชร 11 154 
นครสวรรค 16 224 
พิจิตร 12 170 
อุทัยธาน ี 11 152 
รวม 50 700 
รวมท้ังสิ้น 924 12,824 
 

เกณฑการวัดความสําเร็จ  :  ศูนยจัดการกองทุนชุมชน รอยละ 75 (หรือจํานวนไมนอยกวา 693 แหง) 
สามารถดําเนินการบริหารจัดการหนี้ไดตามเกณฑที่กําหนด โดยมีเกณฑในการวัดความสําเร็จ ดังน้ี 
  1. สํารวจ/จัดทําทะเบียนลูกหนี้ครัวเรือน 
  2. วิเคราะหขอมูลลูกหนี้และจัดประเภทลูกหน้ี 
  3. ดําเนินการปรับโครงสรางหนี้ครัวเรือนเปาหมาย 
  4. ศูนยจัดการกองทุนชุมชนมีแผนการบริหารจัดการหนี้ 
  5. ศูนยจัดการกองทุนชุมชนสามารถบริหารจัดการหนี้ใหกับครัวเรือนเปาหมาย 
     ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  

 2 :   75  
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ระยะเวลาการดําเนินงาน :  ดําเนินการในไตรมาส 2 - 3 
วิธีการจัดเก็บขอมูล  :   1. สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อําเภอ รายงานผลผานระบบบริหารงบประมาณ
และบริหารกิจกรรม/โครงการ (Budget and Project Management : BPM) เมื่อดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จ         

           2. สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อําเภอ รายงานผลตามแบบรายงานการบริหาร
จัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ผานชองทางไลนเจาหนาที่งานพัฒนาทุน หรือระบบสํานักงานอัตโนมัติ 
(OA) ของกลุมงานสงเสริมองคกรการเงินชุมชน ภายในเดือนสิงหาคม 2562 
            3. สํานักพัฒนาทุนและองคการเงินชุมชน สรุปผลการดําเนินงานเปนภาพรวมตาม
ตัวชี้วัดเสนอผูบริหารและสําเนาสงกองแผนงาน ภายในเดือนกันยายน 2562 
รายละเอียดคาเปาหมายตามตัวช้ีวัด :   

เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

รอยละ 75 ของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนสามารถ

บริหารจัดหนีไ้ดตามเกณฑ  
ที่กําหนด (แหง)  

1. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางปริมณฑล   
นนทบุรี 6 5 
ปทุมธาน ี 7 5 
สมุทรปราการ 6 5 
นครปฐม 7 5 
รวม 26 20 
2. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน   
ชัยนาท 8 6 
ลพบุรี 11 8 
สิงหบุรี 7 5 
อางทอง 7 5 
พระนครศรีอยุธยา 16 12 
สระบุรี 13 10 
รวม 62 46 
3. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1   
กาญจนบุรี 13 10 
ราชบุรี 10 8 
สุพรรณบุรี 14 11 
รวม 37 29 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

รอยละ 75 ของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนสามารถ

บริหารจัดหนีไ้ดตามเกณฑ  
ที่กําหนด (แหง)  

4. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2   
เพชรบุรี 9 7 
ประจวบคีรีขันธ 8 6 
สมุทรสาคร 4 3 
สมุทรสงคราม 4 3 
รวม 25 19 
5. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 1   
ฉะเชิงเทรา 11 8 
ชลบุรี 11 8 
ระยอง 9 7 
รวม 31 23 
6. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2   
จันทบุรี 10 8 
ตราด 8 6 
นครนายก 5 4 
ปราจีนบุรี 7 5 
สระแกว 10 8 
รวม 40 31 
7. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย   
ชุมพร 8 6 
นครศรีธรรมราช 26 20 
พัทลุง 11 8 
สุราษฏรธาน ี 20 15 
สงขลา 16 12 
รวม 81 61 
8. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน   
กระบ่ี 8 6 
ตรัง 10 8 
พังงา 8 6 
ภูเก็ต 5 4 
ระนอง 5 4 
สตูล 7 5 
รวม 43 33 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

รอยละ 75 ของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนสามารถ

บริหารจัดหนีไ้ดตามเกณฑ  
ที่กําหนด (แหง)  

9. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน   
นราธิวาส 13 10 
ปตตาน ี 12 9 
ยะลา 8 6 
รวม 33 25 
10. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1   
เลย 14 11 
หนองคาย 9 7 
หนองบัวลําภู 6 5 
อุดรธาน ี 21 16 
บึงกาฬ 8 6 
รวม 58 45 
11. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2   
นครพนม 12 9 
มุกดาหาร 7 5 
สกลนคร 18 14 
รวม 37 28 
12. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง   
กาฬสินธุ 18 14 
ขอนแกน 27 20 
มหาสารคาม 13 10 
รอยเอ็ด 20 15 
รวม 78 59 
13. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1   
ชัยภูมิ 18 14 
นครราชสีมา 32 24 
บุรีรัมย 28 21 
สุรินทร 17 13 
รวม 95 72 
14. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2   
อํานาจเจริญ 8 6 
ศรีสะเกษ 26 20 
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เขตตรวจราชการ/จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

รอยละ 75 ของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนสามารถ

บริหารจัดหนีไ้ดตามเกณฑ  
ที่กําหนด (แหง)  

ยโสธร 9 7 
อุบลราชธาน ี 27 20 
รวม 70 53 
15. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1   
เชียงใหม 26 20 
ลําพูน 8 6 
ลําปาง 13 10 
แมฮองสอน 7 5 
รวม 54 41 
16. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2   
เชียงราย 18 14 
นาน 15 11 
พะเยา 10 8 
แพร 8 6 
รวม 51 39 
17. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1   
ตาก 11 8 
พิษณุโลก 12 9 
เพชรบูรณ 12 9 
สุโขทัย 9 7 
อุตรดิตถ 9 7 
รวม 53 40 
18. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2   
กําแพงเพชร 11 8 
นครสวรรค 16 12 
พิจิตร 12 9 
อุทัยธาน ี 11 8 
รวม 50 37 
รวมท้ังสิ้น 924 701 
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ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายการปฏิบัติราชการ รอบท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2562  : พัฒนาการจังหวัด 

ตัวชี้วัด  :   รอยละของครัวเรือนเปาหมายท่ีเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้สามารถลดหนี้/ปลดหนี้ได 

หนวยวัด  :   รอยละ   

เหตุผลในการวัด  :   
 เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตรชาติ 20 ป ประเด็นยุทธที่ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
“การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง” ซึ่งเปนการสงเสริม
การปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว 
การเงินและอาชีพ เพ่ือปรับการคิดเชิงระบบ การวางแผนอนาคต การออมและการลงทุน การดูแลสุขภาพ 
ความเปนอยูของสมาชิกในครอบครัว  ซึ่งปญหาหนี้สินครัวเรือนเปนปญหาที่สําคัญและปจจัยเส่ียงที่สง  
ผลกระทบตอเสถียรภาพทางสังคม เศรษฐกิจ และความมั่นคงของประเทศ จึงจําเปนที่จะตองเสริมสราง    
ความเขมแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง โดยการสงเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน บนพ้ืนฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหครัวเรือน/ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง อันเปนการพัฒนาโครงสราง
ทางสังคมควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจไดอยางแทจริง    

เกณฑการใหคะแนน :  แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับคะแนน ดังน้ี 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 ไมนอยกวารอยละ 60 

2 ไมนอยกวารอยละ 70 

3 ไมนอยกวารอยละ 80 

4 ไมนอยกวารอยละ 90 

5 รอยละ 100 

 
หมายเหตุ  วัดจากรอยละของเปาหมายที่กรมฯ กําหนดไว ซึ่งเปนครัวเรือนที่สามารถการบริหารจัดการหนี้ 

โดยศูนยจัดการกองทุนชุมชนเปนผูขับเคลื่อน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560, 2561 และครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการ
บริหารจัดการหน้ี ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562  

 
 
 
 

41



 
รายละเอียดคาเปาหมายตามตัวช้ีวัด :   

เขตตรวจราชการ/
จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

ฐานขอมูลครัวเรือนเปาหมาย เปาหมาย 
ตัวช้ีวัดป 2562  

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 

1. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางปริมณฑล 
นนทบุรี 6 66 84 84 234 85 
ปทุมธาน ี 7 75 97 97 269 97 
สมุทรปราการ 6 68 83 83 234 85 
นครปฐม 7 75 96 96 267 97 
รวม 26       
2. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนบน 
ชัยนาท 8 88 110 110 308 112 
ลพบุรี 11 121 154 154 429 155 
สิงหบุรี 7 75 97 97 269 97 
อางทอง 7 77 97 97 271 98 
พระนครศรีอยุธยา 16 192 221 221 634 230 
สระบุรี 13 198 182 182 562 206 
รวม 62      
3. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 
กาญจนบุรี 13 215 180 180 575 211 
ราชบุรี 10 118 138 138 394 143 
สุพรรณบุรี 14 167 193 193 553 201 
รวม 37      
4. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 2 
เพชรบุรี 9 179 124 124 427 158 
ประจวบคีรีขันธ 8 86 112 112 310 112 
สมุทรสาคร 4 42 55 55 152 55 
สมุทรสงคราม 4 42 56 56 154 56 
รวม 25      
5. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 1 
ฉะเชิงเทรา 11 157 152 152 461 168 
ชลบุรี 11 119 151 151 421 152 
ระยอง 9 103 128 128 359 130 
รวม 31      
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เขตตรวจราชการ/
จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

ฐานขอมูลครัวเรือนเปาหมาย เปาหมาย 
ตัวช้ีวัดป 2562  

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 

6. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 
จันทบุรี 10 116 140 140 396 144 
ตราด 8 99 110 110 319 116 
นครนายก 5 57 69 69 195 71 
ปราจีนบุรี 7 77 98 98 273 99 
สระแกว 10 124 138 138 400 145 
รวม 40       
7. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย 
ชุมพร 8 126 110 110 346 127 
นครศรีธรรมราช 26 291 364 364 1,019 369 
พัทลุง 11 187 152 185 491 180 
สุราษฏรธาน ี 20 294 278 278 850 310 
สงขลา 16 212 221 221 654 238 
รวม 81      
8. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน 
กระบ่ี 8 85 111 111 307 111 
ตรัง 10 135 140 140 415 151 
พังงา 8 104 110 110 324 118 
ภูเก็ต 5 92 70 70 232 85 
ระนอง 5 59 69 69 197 71 
สตูล 7 86 100 100 286 104 
รวม 43       
9. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 
นราธิวาส 13 152 180 180 512 186 
ปตตาน ี 12 150 166 166 482 175 
ยะลา 8 85 110 110 305 110 
รวม 33      
10. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
เลย 14 170 193 193 556 202 
หนองคาย 9 97 124 124 345 125 
หนองบัวลําภู 6 97 83 83 263 95 
อุดรธาน ี 21 229 290 290 809 295 
บึงกาฬ 8 86 110 110 306 110 
รวม 58      
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เขตตรวจราชการ/
จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

ฐานขอมูลครัวเรือนเปาหมาย เปาหมาย 
ตัวช้ีวัดป 2562  

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 

11. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 
นครพนม 12 290 173 173 636 236 
มุกดาหาร 7 84 97 97 278 101 
สกลนคร 18 196 249 249 694 251 
รวม 37      
12. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 
กาฬสินธุ 18 277 250 250 777 284 
ขอนแกน 27 408 378 378 1,164 426 
มหาสารคาม 13 156 180 180 516 187 
รอยเอ็ด 20 349 276 276 901 331 
รวม 78      
13. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 
ชัยภูมิ 18 202 250 250 702 254 
นครราชสีมา 32 355 442 442 1,239 448 
บุรีรัมย 28 308 387 387 1,082 392 
สุรินทร 17 210 235 235 680 247 
รวม 95      
14. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 
อํานาจเจริญ 8 91 110 110 311 113 
ศรีสะเกษ 26 594 359 359 1,312 487 
ยโสธร 9 97 125 125 347 126 
อุบลราชธาน ี 27 394 373 373 1,140 416 
รวม 70      
15. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 1 
เชียงใหม 26 296 359 359 1,014 368 
ลําพูน 8 279 112 112 503 188 
ลําปาง 13 141 180 180 501 180 
แมฮองสอน 7 75 97 97 269 97 
รวม 54       
16. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 
เชียงราย 18 250 251 251 752 274 
นาน 15 245 207 207 659 242 
พะเยา 10 163 139 139 441 162 
แพร 8 148 112 112 372 137 
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เขตตรวจราชการ/
จังหวัด 

ศูนยจัดการ 
กองทุนชุมชน 

(แหง) 

ฐานขอมูลครัวเรือนเปาหมาย เปาหมาย 
ตัวช้ีวัดป 2562  

ป 2560 ป 2561 ป 2562 รวม 

รวม 51      
17. เขตตรวจราชการ :  กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 
ตาก 11 188 154 154 496 182 
พิษณุโลก 12 367 166 166 699 262 
เพชรบูรณ 12 180 166 166 512 187 
สุโขทัย 9 133 124 124 381 139 
อุตรดิตถ 9 183 127 127 437 160 
รวม 53      
18. เขตตรวจราชการ : กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 2 
กําแพงเพชร 11 155 154 154 463 169 
นครสวรรค 16 226 224 224 674 245 
พิจิตร 12 130 170 170 470 170 
อุทัยธาน ี 11 121 152 152 425 154 
รวม 50      
รวมท้ังสิ้น 924     14,000 
หมายเหตุ  :  ฐานคิดเปาหมายตัวชี้วัดแตละจังหวัด คิดจากฐานขอมูลผลการบริหารจัดการหน้ี ป 2560, 2561 
และครัวเรือนเปาหมายท่ีเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้ ป 2562 
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Ê‹Ç¹
·Õè 5 การรายงานผล

การรายงานผลกิจกรรมตามยุทธศาสตรกรมการพัฒนาชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

   ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการบริหารจัดการหนี้  
   (หนวยดําเนินการ : ระดับจังหวัด)  
  จังหวัดสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรมตามแบบประเมินผลสําหรับผูรวมโครงการ 
            1)  สวนที่ 1 “ความรูความเขาใจ การนําไปใชประโยชน และความพึงพอใจ” 
  2)  สวนที่ 2   การเก็บขอมูล “ผลการดําเนินงาน” สําหรับผูรับผิดชอบโครงการ 
  และรายงานผลผานระบบบริหารงบประมาณและบริหารกิจกรรม/โครงการ (Budget and 
Project Management : BPM) เมื่อดําเนินกิจกรรมแลวเสร็จ ภายในเดือนธันวาคม 2561 
   
    ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได”  
   (หนวยดําเนินการ : ระดับอําเภอ)      
     อําเภอสรุปรายงานผลการดําเนินกิจกรรม ดังน้ี 
       1.  แบบประเมินผลสําหรับผูรวมโครงการ 
             1)  สวนที่ 1 “ความรูความเขาใจ การนําไปใชประโยชน และความพึงพอใจ” 
   2)  สวนที่ 2   การเก็บขอมูล “ผลการดําเนินงาน” สําหรับผูรับผิดชอบโครงการ 
       2.  แผนการบริหารจัดการหนี้ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
       3.  แบบรายงานผลกิจกรรมสนับสนุนการบริหารจัดการหนี้ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
           (แบบ 2)  
     อําเภอรายงานผลการดําเนินกิจกรรมฯ ใหจังหวัดทราบ เมื่อดําเนินการแลวเสร็จ 
         - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดตั้งในป 2551 – 2556)  จํานวน 479 แหง  
           รายงานผลภายในเดือนมีนาคม 2562 
         - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดตั้งในป 2560) จํานวน 445 แหง  
            รายงานผลภายในเดือนพฤษภาคม 2562 
   จังหวัดติดตามเรงรัดและตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562
   จังหวัดรวบรวมและสรุปผลการดําเนินกิจกรรมใหกรมฯ ทราบ ผานระบบบริหารงบประมาณ
และบริหารกิจกรรม/โครงการ (Budget and Project Management : BPM) และรายงานผานชองทางไลน
เจาหนาที่งานพัฒนาทุน หรือระบบสํานักงานอัตโนมัติ (OA) ของกลุมงานสงเสริมองคกรการเงินชุมชน ดังนี้          
         - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดตั้งในป 2551 – 2556)  จํานวน 479 แหง  
           รายงานผลภายในเดือนมีนาคม 2562 
         - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดตั้งในป 2560) จํานวน 445 แหง  
            รายงานผลภายในเดือนพฤษภาคม 2562 



 
การรายงานผลการดําเนินงาน (ตัวช้ีวัด) 
 1.  รายงานผลความกาวหนาการบริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ประจําปงบประมาณ      
พ.ศ. 2562 (แบบ 1)  
      รายงานทุกวันที่ 15 ของเดือน พรอมแนบรายชื่อครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ี
และสามารถบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา (แบบ 2)  ในกรณีที่มีความกาวหนาในการบริหาร
จัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ของศูนยจัดการกองทุนชุมชนในแตละเดือน) โดยเริ่มรายงานต้ังแตเดือน
กุมภาพันธ - กรกฎาคม 2562 

 2.  รายงานผลกิจกรรมสนับสนุนการบริหารจัดการหนี้ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (แบบ 3)  
      รายงานผลใหกรมฯ ทราบ เมื่อดําเนินกิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหน้ี “สํานึกดี 
แผนดี บริหารหน้ีได” แลวเสร็จ ตามหวงระยะเวลาท่ีกรมฯ กําหนด ดังนี้ 
       - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดต้ังในป 2551 – 2556)  จาํนวน 479 แหง  
         รายงานผลภายในเดือนมีนาคม 2562 
       - ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (จัดต้ังในป 2560) จํานวน 445 แหง  
         รายงานผลภายในเดือนพฤษภาคม 2562 

 3.  รายงานผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      - อําเภอรายงานผลการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนและแนวทาง  
การพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหจังหวัดทราบ 
      - พัฒนาการจังหวัดรับรองผลการประเมินฯ 
      - จังหวัดรวบรวมผลการประเมินผลการจัดระดับการพัฒนาศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหกรมฯ 
ทราบ ภายในวันที่ 30 มีนาคม 2562 

 4.  รายงานผลสัมฤทธิ์การบริหารจัดการหนี้ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ลดหน้ี /ปลดหนี้)  
(แบบ 4) 
      รายงานผลสัมฤทธิ์การบริหารจัดการหน้ี (ลดหน้ี/ปลดหนี้) พรอมทั้งแนบรายชื่อครัวเรือนที่เขาสู
กระบวนการบริหารจัดการหนี้สามารถลดหนี้/ปลดหนี้ได จํานวน 2 รอบ ไดแก  
      รอบท่ี 1  ภายในวันที่ 15 เมษายน 2562 
      รอบท่ี 2  ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2562 
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การเก็บรวบรวมหลักฐานเชิงประจักษ 
 จังหวัด/อําเภอจัดทํา เก็บรวบรวมหลักฐานเชิงประจักษ เพ่ือใชประกอบตัวชี้วัด  
 1. จัดสงใหกรมฯ (เปนไฟล) ภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2562 รายละเอียดดังน้ี 

    (1)  ทะเบียนการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

    (2)  รายงานผลสัมฤทธ์ิการบริหารจัดการหนี้ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

    (3)  รายชื่อครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้สามารถลดหนี้/ปลดหนี้ได  

    (4)  แผนการบริหารจัดการหนี้ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

    (5)  ภาพถายกิจกรรม  
 

 2.  จัดเก็บที่ครัวเรือนเปาหมาย/ศูนยจัดการกองทุนชุมชน/อําเภอ รายละเอียดตามขอ 1 (1) – (5) และ  
      - ทะเบียนขอมูลลูกหนี้และภาวะหนี้สินครัวเรือนทั้งหมดของกลุม/องคกร/กองทุนการเงินที่เปน 

        สมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
     -  แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือนเปาหมาย/บัญชีครัวเรือน 
      -  แบบบันทึกการเขารวมโครงการการบริหารจัดการหนี้ 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

   -  สัญญาการถายโอนภาระหน้ีสินในการบริหารจัดการหน้ี 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

     -  หลักฐานอื่น ๆ เชน รายงานการประชุม เปนตน 
 
รายละเอียดหลักฐานประกอบตัวชี้วัด 

ที ่ เอกสาร แหลงจัดเก็บ/รวบรวมขอมูล 
อําเภอ จังหวัด กรม 

1 ทะเบียนการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา (แบบ 6) √ √      √ 
2 รายงานผลสัมฤทธ์ิการบริหารจัดการหนี้ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2562 (แบบ 4) 
√ √ √ 

3 รายชื่อครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้สามารถ  
ลดหนี้/ปลดหนี้ได  (แบบ 5) 

√ √ √ 

4 แผนการบริหารจัดการหนี้ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน (แบบ 7) √ √ √ 
5 ทะเบียนขอมูลลูกหนี้และภาวะหน้ีสินครัวเรือนทั้งหมดของกลุม/

องคกร/กองทุนการเงินที่เปนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
(เก็บไวที่ศูนยจัดการกองทุนชุมชน) 

√   

6 แบบบันทึกการเขารวมโครงการบริหารจัดการหน้ี 1 ครัวเรือน  
1 สัญญา (เก็บไวที่ศูนยจัดการกองทุนชุมชน) 

√   

7 สัญญาการถายโอนภาระหน้ีสินในการบริหารจัดการหน้ี 1 ครัวเรือน 
1 สัญญา (เก็บไวที่ศูนยจัดการกองทุนชุมชน) 

√   
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ที ่ เอกสาร แหลงจัดเก็บ/รวบรวมขอมูล 
อําเภอ จังหวัด กรม 

8 แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือนเปาหมาย (เก็บไวที่ศูนยจัดการกองทุน
ชุมชน) 

√   

9  สมุดบัญชีครัวเรือน (เก็บที่ครัวเรือนเปาหมาย) √   
10 ภาพกิจกรรม √ √ √ 

 
เอกสาร/หลักฐานสําคัญของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
ที ่ เอกสาร 
1 ทะเบียนคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
2 ทะเบียนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
3 ระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
4 ทะเบียนขอมูลกลุม/องคกร/กองทุนการเงินทั้งหมดในหมูบาน/ชุมชน 
5 ทะเบียนขอมูลลูกหนี้และภาวะหน้ีสินครัวเรือนทั้งหมดของกลุม/องคกร/กองทุนการเงินที่เปนสมาชิก

ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
6 แบบรายงานการจัดตั้งและขึ้นทะเบียนศูนยจัดการกองทุนชุมชน (กรณีท่ีมีการจัดตั้งศูนยจัดการฯ) 
7 แผนการบริหารจัดการหนี้ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
8 ทะเบียนการบริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
9 รายชื่อครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้ สามารถลดหน้ี ปลดหนี้ได  
10 แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรมบริหารจัดการหนี้ 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
11 สัญญาการถายโอนภาระหน้ีสินในการบริหารจัดการหน้ี 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
12 แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือนเปาหมาย 
13 รายงานการประชุมฯ  
14 ภาพถายกิจกรรม 
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Ê‹Ç¹
·Õè 6 แบบการประเมินผลกิจกรรม/แบบรายงาน

 
  
 
 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการบริหารจัดการหนี้  

            
       แบบประเมินผลสําหรับผูรวมโครงการ 

     สวนที่ 1 “ความรูความเขาใจ การนําไปใชประโยชน และความพึงพอใจ” 
   ชื่อกิจกรรม  ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการบริหารจัดการหนี้ 

     ดําเนินการระหวางวันที่ ........................................... 
    ณ ........................................................................................................................... .................. 

คําชี้แจง โปรดขีดเครื่องหมาย และเขียนขอความลงในชองวางตามความคิดเห็นของทาน 
1. ขอมูลทั่วไป 

 1) เพศ    ชาย      หญิง 
2) อายุ    ต่ํากวา 30 ป     30 – 39 ป   

     40 – 49 ป      50 – 59 ป 
     60 ป ขึ้นไป 

3) การศึกษา   ระดับประถมศึกษา     ระดับมัธยมศึกษา 
     ระดับปริญญาตรี     ระดับปริญญาโท     

 ระดับอ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................... 
 4) ตําแหนง (เจาหนาที่)  

 นักวิชาการพัฒนาชุมชน   จังหวัด   อําเภอ  ระดับ .........................................  
 อ่ืน ๆ   (ระบุ ...................................................................................................) 

 5) บทบาทในชุมชน (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
 กํานัน/ผูใหญบาน/คณะกรรมการหมูบาน  สมาชิกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 ปราชญชุมชน  คณะกรรมการศูนยประสานงานองคการชุมชน 

(ศอช.) 
 ผูนํา อช./ อช./ อาสาสมัครอื่น ๆ   กพสม./ กพสต./ กพสอ./ กพสจ. 
 คณะกรรมการกลุม/ กองทุนในชุมชน  สมาชิกกลุม/ กองทุน 
 ประชาชนในชุมชน 

 
 
 



 

2. ความรูและความเขาใจดานวิชาการ(กรุณาใหขอมูลท้ัง กอนและหลัง เขารวมกิจกรรม) 

ประเด็น 
กอนเขารวมกิจกรรม หลังเขารวมกิจกรรม 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

1) ทบทวนการดําเนินงานศูนยจัดการ   
กองทุนชุมชน และทิศทางการดําเนินงาน 
ศูนยจัดการกองทุนชุมชน ป 2562 

          

2) เทคนิคการบูรณาการกองทุนชุมชน 
การประนอมหนี้และการบริหารจัดการหนี้ไปสู   
1 ครัวเรือน 1 สัญญา ที่มีประสิทธิภาพ 

          

3) การสรางวินัยทางการเงิน            
4) เทคนิคการเปนที่ปรึกษาดานการบริหาร
จัดการหนี ้

          

 
3. การนําความรูไปใชประโยชน 

ประเด็น 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

1) สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงานได      
2) สามารถใหคําปรึกษาแนะนําแกผูเกี่ยวของได      
3) มั่นใจวาจะสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชเพ่ือปรับปรุงและพัฒนางาน      
4) เห็นดวยที่จะจัดกิจกรรมน้ีในคร้ังตอไปเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง      

 
4. ความพึงพอใจหรือไมพึงพอใจตอการบริหารโครงการ (กรุณาทําเคร่ืองหมาย  เพียงประเด็นละ 1 ตัวเลือก)  

ประเด็น พึงพอใจ
มาก 

พึงพอใจ
ปานกลาง 

พึงพอใจ
นอย 

ไมพึงพอใจ
มาก 

ไมพึงพอใจ
ปานกลาง 

ไมพึงพอใจ
นอย 

1) การประสานงานของเจาหนาท่ี       
2) การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี       
3) การถายทอดความรูของวิทยากร       
4) ความเหมาะสมของเน้ือหาวิชาการ       
5) บรรยากาศในการเรียนรู       
6) ระยะเวลาการจดัประชุม       
7) เอกสารประกอบการประชุม       
8) อาหาร       
9) อาหารวาง       
10) การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น       
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5. ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ เพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงกระบวนงานในปตอไป 
            
            
            
            
            
             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบประเมินผล 
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     สวนที่ 2 การเก็บขอมูล “ผลการดําเนินงาน” สําหรับผูรับผิดชอบโครงการ 

    ชื่อกิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการบริหารจัดการหนี้ 
 

1.  กลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม จํานวน .....................คน 
2.  สถานที่ดําเนินการ...................................................................... .................................................................... 
     หมูที่.................ตําบล................................อําเภอ............ ......................จังหวัด.............................................. 
3.  ผลการดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯ ดังนี้ 

ดําเนินการ
ระหวางวันท่ี 

กระบวนการ ขั้นตอน 
การดําเนินกิจกรรม ผลการดําเนินกจิกรรม ประโยชนท่ีไดรับ ปญหา/อุปสรรค

หรือขอเสนอแนะ 

     

4.  แผนการขับเคลื่อนหลังจากการดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯ (ถามี)  
  

ที ่ กิจกรรม/โครงการ เปาหมาย งบประมาณ/
แหลงงบประมาณ 

ระยะเวลา      
(วัน/เดือน/ป    
ที่ดําเนินการ) 

 
ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

     

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ลงชื่อ..............................................................ผูรายงาน( นว.พช.ที่รับผิดชอบ)  

        (.................................................................) 
      ตําแหนง..........................................................................  
เบอรโทร (มือถือ)....................................................................... 
E-mail …………………………………………………………………………….. 

 

หมายเหตุ  เมื่อดําเนินโครงการฯ แลวเสร็จ ใหผูรับผิดชอบรายงานประเมินผล สวนที่ 1 และสวนที่ 2  
              ในระบบ BPM  
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 กิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได”   

            
       แบบประเมินผลสําหรับผูรวมโครงการ 

     สวนที่ 1 “ความรูความเขาใจ การนําไปใชประโยชน และความพึงพอใจ” 
ชื่อกิจกรรม  ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” 

     ดําเนินการระหวางวันที่ ........................................... 
      บาน..........................หมูที่......... ตําบล.............อําเภอ .............................. จังหวัด ................ ................... 

คําชี้แจง โปรดขีดเครื่องหมาย และเขียนขอความลงในชองวางตามความคิดเห็นของทาน 
1. ขอมูลทั่วไป 

     1) เพศ   ชาย      หญิง 
    2) อายุ   ต่ํากวา 30 ป     30 – 39 ป   

     40 – 49ป      50 – 59 ป 
     60 ป ขึ้นไป 

    3) การศึกษา   ระดับประถมศึกษา     ระดับมัธยมศึกษา 
     ระดับปริญญาตรี     ระดับปริญญาโท     

 ระดับอ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................... 
     4) บทบาทในชุมชน (เลือกตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 กํานัน/ผูใหญบาน/คณะกรรมการหมูบาน  สมาชิกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 ปราชญชุมชน  คณะกรรมการศูนยประสานงานองคการชุมชน 

(ศอช.) 
 ผูนํา อช./ อช./ อาสาสมัครอื่น ๆ   กพสม./ กพสต./ กพสอ./ กพสจ. 
 คณะกรรมการกลุม/ กองทุนในชุมชน  สมาชิกกลุม/ กองทุน 
 ประชาชนในชุมชน 

 

2. ความรูและความเขาใจดานวิชาการ(กรุณาใหขอมูลทั้ง กอนและหลัง เขารวมกิจกรรม) 

ประเด็น 
กอนเขารวมกิจกรรม หลังเขารวมกิจกรรม 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

1) การวิเคราะห/วางแผนการใชจาย 
    ทางการเงิน 

          

2) การสงเสริมการออม           
3) การสงเสริมการบริหารจัดการหนี้  
    - เทคนิคการลดหน้ี 
    - การวางแผนหน้ีสินแบบเชิงรุก  
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ประเด็น 
กอนเขารวมกิจกรรม หลังเขารวมกิจกรรม 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

4) การสรางแรงจูงใจในการปรับ    
    พฤติกรรมทางการเงิน 

          

5) การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
    เศรษฐกิจพอเพียง 

          

6) การจัดทําแผนการบริหารจัดการหน้ี           
 

3. การนําความรูไปใชประโยชน 

ประเด็น 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ที่สุด 

1) สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงานได      
2) สามารถใหคําปรึกษาแนะนําแกผูเกี่ยวของได      
3) มั่นใจวาจะสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชเพ่ือปรับปรุงและพัฒนางาน      
4) เห็นดวยที่จะจัดกิจกรรมน้ีในคร้ังตอไปเปนระยะ ๆ อยางตอเนื่อง      

 

4. ความพึงพอใจหรือไมพึงพอใจตอการบริหารโครงการ (กรุณาทําเคร่ืองหมาย  เพียงประเด็นละ 1 ตัวเลือก)  
ประเด็น พึงพอใจ

มาก 
พึงพอใจ
ปานกลาง 

พึงพอใจ
นอย 

ไมพึงพอใจ
มาก 

ไมพึงพอใจ
ปานกลาง 

ไมพึงพอใจ
นอย 

1) การประสานงานของเจาหนาท่ี       
2) การอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี       
3) การถายทอดความรูของวิทยากร       
4) ความเหมาะสมของเน้ือหาวิชาการ       
5) บรรยากาศในการเรียนรู       
6) ระยะเวลาการจดัประชุม       
7) เอกสารประกอบการประชุม       
8) อาหาร       
9) อาหารวาง       
10) การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น       
5. ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ เพ่ิมเติมเพ่ือปรับปรุงกระบวนงานในปตอไป 

            
            
            
             

 ขอขอบคุณที่กรุณาตอบแบบประเมินผล 
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     สวนที่ 2 การเก็บขอมูล “ผลการดําเนินงาน” สําหรับผูรับผิดชอบโครงการ 
    ชื่อกิจกรรม ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหนี้ “สํานึกดี แผนดี บริหารหนี้ได” 

 
1.  กลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม จํานวน .....................คน 
2.  สถานที่ดําเนินการ...................................................................... .................................................................... 
     หมูที่.................ตําบล................................อําเภอ............ ......................จังหวัด.............................................. 
3.  ผลการดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯ ดังนี้ 

ดําเนินการ
ระหวางวันท่ี 

กระบวนการ ขั้นตอน 
การดําเนินกิจกรรม ผลการดําเนินกจิกรรม ประโยชนท่ีไดรับ ปญหา/อุปสรรค

หรือขอเสนอแนะ 

     

4.  แผนการขับเคลื่อนหลังจากการดําเนินกิจกรรมตามโครงการฯ (ถามี)  
  

ที ่ กิจกรรม/โครงการ เปาหมาย งบประมาณ/
แหลงงบประมาณ 

ระยะเวลา      
(วัน/เดือน/ป    
ที่ดําเนินการ) 

 
ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

     

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ลงชื่อ..............................................................ผูรายงาน( นว.พช.ที่รับผิดชอบ)  

        (.................................................................) 
      ตําแหนง..........................................................................  
เบอรโทร (มือถือ)....................................................................... 
E-mail …………………………………………………………………………….. 

 

หมายเหตุ  เมื่อดําเนินโครงการฯ แลวเสร็จ ใหผูรับผิดชอบรายงานประเมินผล สวนที่ 1 และสวนที่ 2  
              ในระบบ BPM  
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แบบรายงานผลความกาวหนาการบริหารจัดการหนี้ ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา    
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ทะเบียนรายช่ือครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
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แบบรายงานผลกิจกรรมสนับสนุนการบริหารจัดการหนี้  
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แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิการบริหารจัดการหนี้  
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ทะเบียนรายช่ือครัวเรือนที่เขาสูกระบวนการบริหารจัดการหนี้สามารถลดหนี้ ปลดหนี้   
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ทะเบียนการบริหารจัดการหนี้ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
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แผนการบริหารจัดการหนี้ของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 

แผนการบริหารจัดการหน้ีของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

บาน ................................. หมูท่ี .............. ตําบล ..................................... 
อําเภอ ....................................... จังหวัด .................................................. 

 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ 
กลุมเปาหมาย 

(คน) 
ระยะเวลา
ดําเนนิการ 

งบประมาณ/
แหลงงบประมาณ  

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
 
     (ลงชื่อ) .........................................................ผูรายงาน 
              (...........................................................) 
     ตําแหนง ........................................................... 
          วันที่ ............. เดือน ..................................พ.ศ. .............. 
 
** เอกสารเชิงประจักษตามตัวชี้วัดงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
    ตวัชี้วดั  :  จาํนวนครวัเรือนที่มีการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา ไมนอยกวา 12,824 ครวัเรือน 
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    (เก็บไวเปนฐานขอมูลที่ศูนยจัดการกองทุนชุมชน) 
 
 

ทะเบียนสมาชิกศนูยจัดการกองทุนชุมชน        

  
( )

............................................  ....................   ..........................................   ........................................  .....................................
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แบบบันทึกเขารวมโครงการฯ         
            
  

บันทึกการเขารวมโครงการ 
การบริหารจัดการหนี้ 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน      
หมูที่   ตําบล   อําเภอ   จังหวัด    

 

 

 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว) .....................................................นามสกุล....................................... ... 
บานเลขที่ ................ หมูที่ ......... ตําบล ........................... อําเภอ........................ จังหวัด......... ..................... 
พรอมดวยสมาชิกในครัวเรือน จํานวน ..........คน มีความประสงคเขารวมโครงการ การบริหารจัดการหนี้ 1 ครัวเรือน 
1 สัญญา และขอใหคําม่ันสัญญาตอคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน............. ................................
วาจะปฏิบัติตามขอตกลงดังตอไปน้ี 

1. ขาพเจาและสมาชิกในครัวเรือนจะบันทึกบัญชีครัวเรือนเปนประจําทุกวัน 
2. ขาพเจาจะดําเนินการเขาสูกระบวนการบริหารจัดการหน้ี โดยการปรับโครงสรางหนี้ของ

คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือนําไปสู  1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
3. ยินดีใหเจาหนาที่เขามารวมวิเคราะหขอมูลรายรับ – รายจาย และวางแผนชีวิต รวมทั้งให

คําแนะนํา สนับสนุนการนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชจนเปนวิถีชีวิต  
4. ยินดีที่จะปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาที่ท่ีเกี่ยวของทุกฝาย 

 

(ลงชื่อ) ............................................... ................ 
         (..............................................................)  
          หัวหนาครัวเรือน/ผูแทน 
วันที่ ............. เดือน ............................. พ.ศ. ..............  
 
(ลงชื่อ) ............................................ ................... 
         (..............................................................)  
   ประธานกลุม........................................................  
วันที่ ............. เดือน ............................. พ.ศ. ..............  
 
(ลงชื่อ) ............................................................... 
         (..............................................................)  
 ตําแหนง  ประธานศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
     บาน.............................................................  
วันที่ ............. เดือน ............................. พ.ศ. .............. 
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แบบสัญญาการโอนภาระหนี้สิน 
            
 

สัญญาการถายโอนภาระหนี้สินในการบริหารจัดการหนี้ 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน .................................................................หมูท่ี ......... 

ตําบล ...........................................อําเภอ ..................................... จังหวัด ..................................... 
 
 

เขียนที่ ...................................................... 
      วันที่ ..................................................................................  
 1. ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว) ..................................นามสกุล ................................. อายุ .............ป  
อยูบานเลขท่ี .............หมูที่ .......... ตําบล ..........................อําเภอ ............................. จังหวัด ... .......................
เบอรโทรศัพท ............................................. พรอมดวยสมาชิกในครัวเรือน จํานวน .........คน  
     ปจจุบันครัวเรือนของขาพเจามีภาระหนี้สินกับกลุม/องคกร/กองทุนการเงิน ภายในหมูบาน/ชุมชน 
เปนเงินรวมทั้งสิ้น ..................................บาท (...............................................) ซึ่งประกอบดวย  
      1) กลุม/องคกร/กองทุน..................................................... จํานวนเงิน..........................บาท 
      2) กลุม/องคกร/กองทุน..................................................... จํานวนเงิน..........................บาท  
      3) กลุม/องคกร/กองทุน..................................................... จํานวนเงิน..........................บาท 
      4) กลุม/องคกร/กองทุน..................................................... จํานวนเงิน..........................บาท  
      5) กลุม/องคกร/กองทุน....................................... .............. จํานวนเงิน..........................บาท 
 2. ขาพเจาไดทําการปรับโครงสรางหนี้ “การบริหารจัดการหน้ี 1 ครัวเรือน 1 สัญญา” โดยการรวม
หนี้ที่เหลือจากกลุม/องคกร/กองทุน ตามรายชื่อขางตน และไดทําสัญญาการกูเงินฉบับใหมกับกลุม/องคกร/
กองทุน  (ระบุชื่อกลุม/กองทุน) ............................................................... เพ่ือปรับใหเปน 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
เปนจํานวนเงิน ................................. บาท (............................................................) โดยมีหลักฐ านตามเอกสาร
สัญญาการกูยืมเงิน เลขท่ี ...................................... และมีผลต้ังแตวันที่ ........................................  เปนตนไป 
 3. ขาพเจาเขาใจระเบียบ วิธีปฏิบัติของศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน .................................................
เปนอยางดี และจะปฏิบัติตามระเบียบ/เงื่อนไขของศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน..............................................
และกลุม/กองทุนชุมชนที่เปนเจาหนี้ใหมทุกประการ 
 
 ลงชื่อ................................ .......... ผูกู  ลงชื่อ...............................................ผูใหกู  
      (.............................................)          (...............................................) 
          หัวหนาครัวเรือน/ผูแทน            ประธานกลุม/กองทุนชุมชน 
 
 
 ลงชื่อ.......................................... พยาน  ลงชื่อ...............................................พยาน  
      (.............................................)          (...............................................) 
              ประธานศูนยจัดการกองทุนชุมชน    คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

สัญญาเลขท่ี  /  
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แบบรายงานการจัดตั้งและขึ้นทะเบียนศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 
แบบรายงานการจัดตั้งและข้ึนทะเบียนศูนยจัดการกองทุนชุมชน  

ภายใตการกํากับดูแลของกรมการพัฒนาชุมชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ..................... 

1. ชื่อศูนยจัดการกองทุนชุมชน........................................................................................................ 
2. ที่ตั้ง ...................บาน...................หมูที่......ตําบล...............อําเภอ.........จังหวัด.................. ................... 
3. จัดต้ังเมื่อวันที่........................................................................................................... .............................. 
4. คณะกรรมการบริหารศูนยฯ จํานวน............คน  แยกเปน ชาย.............คน หญิง..........คน  
    (รายชื่อแนบทาย)          
5. ชื่อ - สกุล ..........................................................ประธานฯ เบอรโทรศัพท......................................... .... 
6. สมาชิก จํานวน.............กลุม ประกอบดวย 
   6.1 กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต เงินทุน...........บาท สมาชิก.......คน 
   6.2 กข.คจ. เงินทุน...........บาท สมาชิก.......คน   
   6.3.......................................................................................................  
7. ระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน    (  ) มี  (  )  ไมมี 
8. พัฒนากรที่รับผิดชอบตําบลที่ใหการสนับสนุนการจัดตั้งศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
    ชื่อ - สกุล .......................................................ตําแหนง.......................................................... ............... 
    สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ..............จังหวัด...................เบอรโทรศัพท..............................................  
9. ภาพถาย (ภาพกิจกรรม /ที่ทําการสถาบันฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    (ลงชื่อ).........................................ผูรายงาน 
          (..............................................) 
    ตําแหนง พัฒนาการจังหวัด............ 
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แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือนเปาหมาย 
 

แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือนเปาหมาย 
ชื่อหัวหนาครัวเรือน....................................................................... 
บาน..............................................หมูที่ .................................. 

ตําบล...............................อําเภอ.............................จังหวัด……………………………….. 

ที ่ เปาหมาย แนวทางสูการบรรลุเปาหมาย 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 
 
 

       ลงชื่อ ....................................................   
              (.................................................)  
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ตัวอยางระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน  
 

-ตัวอยาง- 
ระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน.................................. 

หมู........... ตําบล...........................อําเภอ.................................. จังหวัด............................ 
พ.ศ.....................  

*************************** 

  ตามที่กรมการพัฒนาชุมชน ไดสงเสริมและสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน จัดตั้งศูนยจัดการ
กองทุนชุมชน เพ่ือขับเคลื่อนและบูรณาการกลุม/องคกร/กองทุนการเงินในชุมชน ใหมีการเชื่อมโยงการบริหารจัดการ
เงินทุนชุมชนอยางเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ ชุมชนสามารถบริหารจัดการเงินทุน ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
คุมคา เกิดประโยชน และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการแกไขปญหาหน้ีสินครัวเรือน มีวินัยทางการเงิน จนสามารถ ลด 
ปลด หมดหนี้ไดในที่สุด 

  เพ่ือใหการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนสอดคลองตามภารกิจของศูนยจัดการกองทุน
ชุมชน และเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมาย รวมทั้งเอ้ือประโยชนตอคนในชุมชน จึงไดออกระเบียบ
ขอบังคับ ไวดังตอไปนี้  (จึงเห็นสมควรใหมีการปรับปรุงแกไขเพ่ิมเติมระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน    
บาน......................................... ไวดังตอไปน้ี) 

หมวดท่ี 1 
บททั่วไป 

  ขอ 1  ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน ...................................... 
หมูที่ ........ ตําบล ..........................................อําเภอ.............................................จังหวดั........................................................ 

 ขอ 2  ที่ตั้งศูนยจัดการกองทุนชุมชน ตั้งอยูที่ ......................... หมูที่ ......... ตําบล...................... 
อําเภอ................................... จังหวัด ................................................  

 ขอ 3  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศ  เปนตนไป 

 ขอ 4  ในระเบียบนี้ 
         “ศูนยจัดการฯ”  หมายความวา  ศูนยจัดการกองทุนชุมชน (สถาบันการจัดการ

เงินทุนชุมชน) ที่จัดตั้งขึ้นโดยมีกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต /...........................เปนแกนนําในการจัดตั้ง เพ่ือ
เชื่อมโยงการบริหารจัดการของกลุมองคกรกองทุนการเงินตาง ๆ  เพ่ือรวมกันบริหารจัดการเงินทุนที่มีอยูใน
หมูบาน/ชุมชน ใหเกิดประโยชนและคุมคาที่สุด เปาหมายเพื่อการบริหารจัดการหนี้ไปสู ๑ ครัวเรือน ๑ สัญญา 
และดําเนินการตามแนวทางท่ีกรมการพัฒนาชุมชนกําหนด  
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 “สมาชิก”  หมายความวา  สมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน ซึ่งเปนสมาชิกในรูป
ของกลุม/กองทุน/ องคกรการเงินตาง ๆ ในหมูบาน/ชุมชน ที่สมัครเขาเปนสมาชิกโดยถูกตองตามระเบียบและ
ปรากฏรายชื่ออยูในทะเบียนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 “ที่ปรึกษา” หมายความวา ที่ปรึกษาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 “กิจกรรม” หมายความวา กิจกรรมการดําเนินงานของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
ประกอบดวย บริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  บูรณาการการบริหารจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือ
สงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหกับคนในชุมชน จัดสวัสดิการชุมชน และการดําเนินกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่ไมซ้ําซอน
กับกิจกรรมที่สมาชิกดําเนินการ  

 “การบริหารจัดการหนี้”  หมายความวา  การแกไขปญหาหนี้ใหกับประชาชน โดย
เปนกิจกรรมหลักของการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชน ซึ่งประกอบดวย การปรับเปลี่ยนสัญญากูยืมเงิน  
การปรับโครงสรางหนี้  การโอนภาระหน้ีระหวางสมาชิก เพ่ือไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 

  “หนี้” หมายความวา  หน้ีที่เกิดจาการกูยืมเงินจากกลุม/องคกร/กองทุนการเงินใน
หมูบาน/ชุมชน เชน กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต กองทุนโครงการแกไขปญหาความยากจน (กข.คจ.)  กองทุน
หมูบานและชุมชนเมือง (กทบ.) โดยไมนับรวมหน้ีที่เกิดจากการกูยืมจากธนาคารพาณิชย และสถาบันการเงินอ่ืน  
 “การบริหารจัดการหนี้ ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา” หมายความวา การแกไขปญหา
หนี้สินใหประชาชนท่ีเปนหนี้หลายสัญญาใหเหลือเพียง 1 สัญญา ตอ 1 ครัวเรือน หรือครัวเรือนหนึ่งใหมีหนี้สิน
จากการกูยืมไดเพียงสัญญาเดียว โดยการบริหารจัดการของสถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน  
 “ครัวเรือน” หมายความวา ครอบครัวเดี่ยวที่ประกอบดวย พอ แม ลูก  ตามกฎหมาย 
(โดยการสมรส หรือมีความผูกพันทางสายโลหิต หรือบุตรบุญธรรม) ที่อาศัยในบานหลังเดียวกัน หรือคนโสด     
ที่แยกบานกับพอแม และประกอบอาชีพหลักแยกจาก  พอแม หากในบานหลังเดียวกัน มีครอบครัวเดี่ยวหลาย
ครอบครัวใหนับเปนครัวเรือนที่แยกกัน เชน บานหลังหนึ่งมีครอบครัวเดี่ยว 3 ครอบครัว ใหนับเปน 3 ครัวเรือน 
  ขอ 5  ใหประธานศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน................................................... หมูที่ ........ 
ตําบล............................. อําเภอ ............................ จังหวัด .......................... เปนผูรักษาการระเบียบขอบังคับน้ี 

หมวดที่ 2 
วัตถุประสงค 

  ขอ  6  ศูนยจัดการฯ  มีวัตถุประสงค  
           (1)  สงเสริมการบูรณาการกลุม/องคกร/กองทุนการเงินใหมีการเชื่อมโยงการบริหาร
จัดการเงินทุนชุมชนใหเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ บริหารจัดการชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ 
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          (2) แกไขปญหาหน้ีสิน โดยการบริหารหน้ีครัวเรือนไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา      
จนสามารถ ลด ปลด หมดหนี้ไดในที่สุด 
             (3) เพ่ือใหเกิดการใชประโยชนจากเงินทุนชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ และคุมคาเกิด
ประโยชนสูงสุดกับชุมชน 

          (4) สงเสริมวินัยทางการเงินใหกับคนในชุมชน   
           (5) สงเสริมสนับสนุนใหครัวเรือนนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชใน
การดําเนินชีวิต และวางแผนชีวิต นําไปสูชีวิตที่มีคุณภาพ 
                        (6) เพ่ือสงเสริมการจัดสวัสดิการชุมชน 

หมวดที่ 3 
คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

   ขอ 7  คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มาจากตัวแทนกลุม/กองทุน/องคกรการเงิน      
ในหมูบาน/ชุมชน ที่เปนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน ผูนําชุมชน ผูทรงคุณวุฒิในหมูบาน/ชุมชน      
ตามความเหมาะสม  

 ขอ 8  คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน ประกอบดวย ประธาน รองประธาน 
เลขานุการ เหรัญญิก กรรมการฝายบริหารจัดการหนี้ กรรมการฝายกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามท่ีเห็นเหมาะสม 
     ขอ 9  คุณสมบัติของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มีดังน้ี 

        (1) เปนผูมีชื่ออยูในทะเบียนบานและอาศัยอยูในหมูบานหรือชุมชนติดตอกันเปน
ระยะเวลาไมนอยกวา 1 ปกอนวันที่ที่ไดรับเลือกเปนกรรมการสถาบันการจัดการเงินทุนชุมชน 

        (2) เปนผูบรรลุนิติภาวะโดยมีอายุครบย่ีสิบปบริบูรณ  หรือบรรลุนิติภาวะโดยการสมรส
ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย  

        (3) เปนผูที่ไมมีความประพฤติบกพรองในศีลธรรมอันดีมีความรับผิดชอบ เสียสละ      
มีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน ไมติดการพนัน ไมเก่ียวของกับสิ่งเสพติด และไมมีประวิติเสียหายทางดานการเงิน
ตลอดจนยึดมั่นในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

        (4) ไมเปนบุคคลวิกลจริตที่ศาลสั่งใหเปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ
หรือบุคคลลมละลาย 

        (5) ไมเคยตองคําพิพากษาถึงที่สุดวากระทําความผิดตอตําแหนงหนาที่ราชการ หรือ
ความผิดตอทรัพยสิน เวนแตความผิดฐานทําใหเสียทรัพย หรือบุกรุก 

        (6) เปนคณะกรรมการไดรับคัดเลือกจากกลุม กองทุน องคกรการเงินในหมูบาน/ชุมชน 
ที่สมัครเปนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

        (7) เปนบุคคลท่ีมีความเสียสละ ยินดี และเต็มใจที่จะมารับใชสมาชิกดวยความซื่อสัตย 
สุจริต มุงถึงประโยชนสวนรวมของสมาชิกเปนสวนใหญ 
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 ขอ 10  อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มีดังน้ี 
 (1)  กําหนดนโยบายและบริหารจัดการศูนยจัดการกองทุนชุมชน รวมทั้งตรวจสอบ 

กํากับดูแล และจัดสรรผลกําไร รายไดหรือผลประโยชนที่เกิดจากเงินหรือทรัพยสินของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 (2)  ออกประกาศ ระเบียบ หรือขอบังคับ เกี่ยวกับการบริหารจัดการศูนยจัดการ

กองทุนชุมชน 
    (3)  สนับสนุนใหกองทุนชุมชน มีการบูรณาการการบริหารจัดการรวมกัน 
    (4)  รับสมัครสมาชิกและจัดทําทะเบียนสมาชิก                  
             (5)  ประสานงานกับสถาบันการเงิน และหนวยงานตาง  ๆเพ่ือรวมกันพัฒนากองทุนชุมชน 
        (6) สํารวจและจัดทําฐานขอมูลกลุม/กองทุน/องคกรการเงินในชุมชน ขอมูลลูกหนี้
พรอมทั้งจัดทําทะเบียนขอมูลครัวเรือนและภาวะหนี้สินของครัวเรือน ตลอดจนการประกอบอาชีพของครัวเรือน 
    (7) รวมวิเคราะหขอมูลและจัดประเภทลูกหนี้ โดยขึ้นอยูกับความเหมาะสมของ      
แตละพ้ืนที่และมติของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
    (8) รวมประชุมหารือ และเปนตัวกลางในการเจรจาระหวางลูกหน้ีกับเจาหน้ี (กลุม/
กองทุนที่ลูกหนี้ที่เปนสมาชิกไดกูยืม) และตกลงหาความรวมมือในการชวยเหลือรวมกันในการบริหารจัดการหนี้
ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
    (9) ดําเนินการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญาใหมีความเหมาะสมกับ
ลูกหน้ีแตละราย โดยการปรับโครงสรางหนี้ โอนภาระหนี้ และปรับเปล่ียนสัญญา 
    (10) สงเสริมสนับสนุนครัวเรือนเปาหมาย โดยใหความรูและทักษะการสรางวินัยทาง
การเงิน สงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหกับคนในชุมชน  
    (11) ติดตาม  และประเมินผลการดําเนินการของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
    (12) รายงานผลการดําเนินการปญหาอุปสรรค  รวมทั้งสถานะการเงินของกลุม/
กองทุนที่เปนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหคณะกรรมการและสมาชิกทราบอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
    (13) แตงตั้งและถอดถอนคณะทํางานเฉพาะกิจของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
      (14) พิจารณาดําเนินการใด ๆ เพ่ือสวัสดิการ หรือประโยชนสวนรวมอ่ืนใดของ
สมาชิกและชุมชน 
    (15) ดูแลรักษาทรัพยสินของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
    (16) ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามประกาศ ระเบียบ ขอบังคับ  หรือคําส่ังตามที่
คณะกรรมการกําหนดมอบหมาย 

 ขอ 11 คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มีวาระอยูในตําแหนงคราวละ …....... ป ตามมติ
ที่ประชุมคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
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    ขอ 12 การพนสถานภาพของคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
            (1) ตาย 
             (2) ลาออก 
            (3) ครบวาระ 
            (4)  พนจากการเปนสมาชิกภาพกลุม กองทุนการเงินที่เปนสมาชิก  
           (5) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน มีมติใหออกดวยคะแนนเสียงสองในสามของ
จํานวนกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
         (6) ที่ประชุมใหญมีมติใหพนจากตําแหนง 
         (7) ลักษณะตองหามตามขอ 9 (3) (4) และ (5) 
         (8) คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนใหออก เนื่องจากมีหลักฐานอันควรเชื่อไดวา
ขาดคุณสมบัติ และมีลักษณะตองหามตามขอ 9 
         กรณีที่คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนพนจากตําแหนงกอนวาระ  คณะกรรมการ
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนอาจแตงตั้งจากคณะกรรมการกองทุนการเงินที่เปนสมาชิกของศูนยจัดการกองทุน
ชุมชนแทนก็ได  และใหผูที่ไดรับแตงตั้งแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของผูซึ่งตนแทน 

หมวดที่ 4 
สมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

  ขอ 13 สมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน เปนกลุม/กองทุน/องคกรการเงินในหมูบาน/ชุมชน   
ที่สมัครเขารวมเปนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชนดวยความสมัครใจ  โดยที่กลุม/องคกร/กองทุนการเงิน/ชุมชน 
ไดคัดเลือกใหคณะกรรมการของแตละกลุม เปนตัวแทนของกลุมในการเขารวมดําเนินกิจกรรมของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชน ซึ่งกลุม/กองทุน/องคกรการเงินในหมูบาน/ชุมชนยังคงดําเนินกิจกรรมของกลุมตามเดิม  ไมมี     
การยุบรวมกับศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

  ขอ 14  การสมัครเปนสมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน ตองไดรับการยินยอมจากสมาชิกของ
กลุม/กองทุน/องคกรการเงินแตละแหง โดยมีมติเกินก่ึงหนึ่งของสมาชิก พรอมแนบสําเนาบันทึกการประชุม 
  ขอ 15 การพนจากสมาชิกภาพ  

          (1)  กลุม กองทุน องคกรการเงิน ยกเลิกกิจการ 
          (2)  ลาออกและไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน โดยจะตองไดรับ

ความเห็นชอบจากสมาชิกไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง และสงสําเนารายงานการประชุมแจงใหศูนยจัดการฯ ทราบ 
          (3)  ที่ประชุมกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนมีมติใหออกดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา

กึ่งหนึ่งขององคประชุม 
          (4)  ทําความเส่ือมเสียหรือขัดขวางการบริหารงานของศูนยจัดการฯ 
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หมวดที ่5 
ที่ปรึกษาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

  ขอ 16  ที่ปรึกษาศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน……..............................…… ประกอบดวย 
   (1) เจาหนาที่พัฒนาชุมชน 

  (2) ภาคีการพัฒนา เชน ธนาคาร สวนราชการอําเภอ อปท. เครือขายองคกรชุมชน ฯลฯ 
  (3) ผูทรงคุณวุฒิภายในหมูบาน ตําบล อําเภอ และจังหวัด  
  (4) ปราชญชาวบาน 
  (5)  อื่น ๆ ตามที่เห็นสมควร 

 ขอ 17 บทบาทหนาที่ของท่ีปรึกษาศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
           มีหนาที่ใหคําแนะนําปรึกษาและชวยเหลือสนับสนุนการดําเนินงานของศูนยจัดการ
กองทุนชุมชนบาน…………..........................................................………ใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

หมวด 6 
กิจกรรมของศูนยจัดการกองทุนชุมชน  

 ขอ  18  ศูนยจัดการกองทุนชุมชนดําเนินกิจกรรม  ประกอบดวย 
    (1) แกไขปญหาหนี้สินของครัวเรือน โดยการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา 
        1.1  สํารวจและจัดทําฐานขอมูลลูกหนี้ 
        1.2  วิเคราะหขอมูล/จัดประเภทลูกหนี้ 
        1.3  ประชุมหารือ/เจรจา/หากองทุนรับผิดชอบ 
        1.4  บริหารจัดการหน้ี (ปรับโครงสรางหน้ี/โอนภาระหนี้/ปรับเปล่ียนสัญญา) 
        1.5  สงเสริมสนับสนุนครัวเรือนเปาหมายในการประกอบอาชีพ 
        1.6  ติดตามประเมินผลครัวเรือนเปาหมาย 
   (2) บูรณาการเชื่อมโยงการบริหารจัดการกองทุนชุมชน เพ่ือสงเสริมอาชีพและสราง
รายไดใหกับคนในชุมชน  
   (3) การจัดสวัสดิการชุมชนเพ่ือสงเคราะหชวยเหลือสมาชิกในดานตาง ๆ เชน 
ทุนการศึกษา คารักษาพยาบาล การจัดสวัสดิการชุมชนนั้น ๆ ในภาพรวมของหมูบาน/ชุมชน โดยข้ึนอยูกับมติของ
ที่ประชุม 
   (4) สงเสริมการเรียนรูและทักษะในดานของการบริหารจัดการเงินทุนชุมชนใหแกคน
ในชุมชน 
   (5) ประสานงานกับสถาบันการเงิน และหนวยงานตาง ๆ เพ่ือรวมกันพัฒนากองทุนชุมชน 

   (6) จัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เปนประโยชนกับคนในชุมชนและสาธารณประโยชนตาง ๆ 
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หมวดที่ 7 
การประชุมของศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

 
  ขอ 19 การประชุมของศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน............................................................. 
มีการประชุม 3 ประเภท คือ  
          (1) การประชุมประจําเดือน  อยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง     
              (2) การประชุมใหญสามัญประจําป  
              (3) การประชุมวิสามัญ กรณีมีเรื่องจําเปนเรงดวนหรือสมาชิกรองขอ  

หมวดที่ 8 
การเปลี่ยนแปลงแกไขระเบียบขอบังคับ 

  ขอ 20 หากศูนยจัดการกองทุนชุมชนมีความประสงคที่จะขอแกไขระเบียบขอบังคับศูนย
จัดการกองทุนชุมชน สามารถดําเนินการไดโดยผานมติที่ประชุมของกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน ดวยมติ
เสียงไมนอยกวา 2 ใน 3  
  ขอ 21 การเปล่ียนแปลงแกไขระเบียบขอบังคับ จะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน และไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ ดวยมติ 3 ใน 4 ของ
สมาชิกศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
 
 
 

     ประกาศ ณ วันที่  ...............................  พ.ศ. ................ 
 

    ( ลงชื่อ ) ...................................................... 
            ( ................................................. ) 

    ประธานคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน...............................
         หมูที่ ....... ตําบล ...........................อําเภอ.........................จังหวัด.....................  
 
 
(ท้ังนี้  การจัดทําระเบียบขอบังคับศูนยจัดการกองทุนชุมชน อาจจะปรับ/เปลี่ยนแปลง/แกไข ขึ้นอยูมติเห็นชอบ
ของที่ประชุม และความเหมาะสมของแตละพ้ืนที่)  
 

77



        
ตัวอยางคําสั่งฯ แตงแตงคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 

- ตัวอยาง - 
 
 
 
 
                                            คําสั่งอําเภอ...................... 
              ที่................../……………….. 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน.....................หมูที่.......ตําบล .................................. 

            **************************** 

    ตามท่ีอําเภอ............................ไดมีการสงเสริม สนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง
จัดต้ังศูนยจัดการกองทุนชุมชน  เพื่อบูรณาการกลุม องคกร กองทุนการเงินในหมูบาน/ชุมชนใหมีการเชื่อมโยง
การบริหารจัดการเงินทุนชุมชนใหเปนระบบ มีความเปนเอกภาพ ชุมชนสามารถบริหารจัดการเงินทุนชุมชน
อยางมีประสิทธิภาพ ใชเงินทุนอยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุด โดยมีเปาหมายในการบริหารจัดการหน้ีไปสู      
1 ครัวเรือน 1 สัญญา เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในการแกไขปญหาหน้ีครัวเรือน จนสามารถลดหน้ี และปลดหน้ีได 
รวมถึงสงเสริมสนับสนุนใหครัวเรือนนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสูการปฏิบัติจนเปนวิถีชีวิต 
นําไปสูชีวิตที่มีคุณภาพ ซึ่งถือเปนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก สังคมและชุมชนใหมีความเขมแข็งอยางย่ังยืน นั้น 

  เพ่ือใหการขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยจัดการกองทุนชุมชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
บรรลุเปาหมาย และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการบริหารจัดการหนี้สินของครัวเรือน จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการ      
ศูนยจัดการกองทุนชุมชนบาน................................... หมูที่ ......... . ตําบล...........................อําเภอ........................
จังหวัด..................................... ดังนี้ 
  คณะกรรมการศูนยจัดการกองทุนชุมชน 
  1. ..........................................................................................ประธานศูนยจั ดการฯ 
  2. ..........................................................................................รองประธานศูนยจัดการฯ  
  3. ..........................................................................................เลขานุการ  
  4. ..........................................................................................เหรัญญิก 
  5. ..........................................................................................กรรมการฯ  
  6. ……………………………………………………………………………….กรรมการฯ 
  7. ……………………………………………………………………………….กรรมการฯ 
                    ฯลฯ 
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  มีหนาที่  
   1. ประสานงานและบูรณาการการทํางานรวมกันของกลุม องคกร กองทุนการเงินในหมูบาน/ชุมชน   
   2. สงเสริมการบริหารจัดการกองทุนและเงินทุนในชุมชนใหมีประสิทธิภาพ 
   3. ติดตาม กํากับ ดูแล และใหคําแนะนําการบริหารจัดการของกลุม องคกร กองทุนการเงิน  
   4. สํารวจและจัดทําฐานขอมูลกลุม/กองทุน/องคกรการเงินในชุมชน ขอมูลลูกหนี้พรอมทั้ง
จัดทําทะเบียนขอมูลครัวเรือนและภาวะหน้ีสินของครัวเรือน 
   5. ประชุมหารือ/ หาแนวทางชวยเหลือครัวเรือนเปาหมายและเปนตัวกลางในการเจรจาระหวาง
ลูกหน้ีกับเจาหนี้ (กลุม/กองทุนที่ลูกหน้ีที่เปนสมาชิกไดกูยืม) และตกลงหาความรวมมือในการบริหารจัดการหน้ี
ไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา  
   6. ดําเนินการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา   
  7. สงเสริมและสนับสนุนการสรางวินัยทางการเงิน และสงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหกับ
คนในชุมชน 
 8. รายงานผลการดําเนินงานใหอําเภอทราบ 
 9. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 ที่ปรึกษาศูนยจัดการกองทุนชุมชน  
 1. .....................................................................................................  
 2. .....................................................................................................  
 3. ....................................................................................................  
    ฯลฯ 
  มีหนาที่  ใหคําแนะนําปรึกษา และชวยเหลือทางวิชาการ และสนับสนุนการดําเนินงานศูนย
จัดการกองทุนชุมชน ใหสามารถขับเคลื่อนการบริหารจัดการหน้ีไปสู 1 ครัวเรือน 1 สัญญา อยางมีประสิทธิภาพ 
เปนไปตามวัตถุประสงค แนวทางการดําเนินงาน และบรรลุผลสมัฤทธิ์ที่กําหนดไว 

    
      สั่ง ณ วันที่..........เดือน..............................พ.ศ...................... 
 
 

 ...................................... 
 (.................................................) 
                     นายอําเภอ.................................. 
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สมุดบัญชีครัวเรือน  

  
 
 
 
 

 
สมุดบัญชีครัวเรือน (Family Folder) 

ตามกิจกรรมศูนยจัดการกองทุนชุมชนบริหารจัดการหน้ี “สํานึกดี แผนดี บริหารหน้ีได” 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ............................ 

 
ชื่อ-สกุลหัวหนาครัวเรือน....................................................................................................  
บานเลขที.่............ชื่อบาน.....................................................หมูที่............ตําบล..............................  
อําเภอ................................. จังหวัด....................................  
 
 
 
 
 

 
ภาพบานครัวเรือนเปาหมายหรือรวมภาพคนในครัวเรือน 

(จะตองมีภาพคนท่ีมีชื่อเปนหัวหนาครัวเรือน) 
พรอมภาพบานที่อยูอาศัยในปจจุบัน/ภาพสภาพแวดลอมบริเวณบานหรือบริเวณท่ีดินทํากิน 

 
 
 
 
 
 

โดย สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอ.........................จังหวัด.................................... 
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ขอมูลครัวเรือน 
1. ชื่อหัวหนาครัวเรือน (นาย/นาง/นางสาว).....................................นามสกุล.................................อายุ....... ....ป 
การศึกษา....................................หมายเลขโทรศัพท (บาน)..................................(มือถือ).............. ......................  
2. สภาพและลักษณะที่อยูอาศัย 

มีบานเปนของตนเองในพ้ืนที่..............ไร.................ตารางวา 
เชาบานในราคา..........................บาท/เดือน/ป 
อาศัยเพ่ือนบาน 
สรางบานพักอาศัยในพ้ืนที่สาธารณะ 
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ ...............................................................  

3. อาชีพหลักของหัวหนาครัวเรือน 
เปนเกษตรกรปลูกพืช (ระบ)ุ.................................................รายได..................................บาท/เดือน/ป 
รับจาง (ระบ)ุ........................................................................อัตราคาจาง.........................บาท/วัน/เดือน/ป 
คาขาย (ระบ)ุ...................................................................... รายได..................................บาท/วนั/เดือน/ป 
อ่ืน ๆ (ระบ)ุ.........................................................................รายได............................ ......บาท/วัน/เดือน/ป 

4. อาชีพรอง (ระบ)ุ.......................................................................รายได..................................บาท/วนั/เดือน/ป 
5. รายไดเฉล่ียของครัวเรือน....................................บาท/เดือน 
6. สมาชิกในครัวเรือนจํานวน.......................คน 

บุตร  จํานวน.......................คน 
สมาชิกอ่ืน ๆ  จํานวน.......................คน 

7. สภาพความเปนอยูในครัวเรือน 
 สมาชิกอาศัยอยูดวยกันทุกคน 
 สมาชิกแยกยายไปประกอบอาชีพทั้งในและนอกจังหวัด (ระบุ)...............................................................  
 สมาชิกชราภาพเจ็บปวยพิการไมสามารถประกอบอาชีพได (ระบุ)..........................................................  

8. สภาพปญหาหนี้สิน 
 ไมเปน 
 เปนหนี้ในระบบ จํานวน.....................................บาท แยกเปน 

 - จากกลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต  จํานวน.....................................บาท 
 - จากกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง จํานวน.....................................บาท 

- จากสหกรณฯ    จํานวน.....................................บาท 
 - อ่ืน ๆ (ระบุ)..........................................  จํานวน.....................................บาท 

 เปนหนี้นอกระบบ  จํานวน....................................................บาท 
9. สาเหตุของการเปนหนี้.......................................................................................................................................  
................................................................................................................................................................ .............. 
10. ไดรับการแกไขปญหาโดยระบุ...................................................................................... ..................................  
............................................................................................................................................................................. 81
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เดือน ............................... พ.ศ. ................ 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้    
(....) รายรับมากกวารายจาย ...........................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท  
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รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
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รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
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รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมทั้งสิ้น    
สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 
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สรุปเดือนนี้ 
(....) รายรับมากกวารายจาย............................บาท (เอาไปฝากธนาคาร/ใชหนี้) 
(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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สมุดบันทึกรายรับ – รายจายในแตละวันของครัวเรือนเปาหมาย 
เดือน ........................... พ.ศ. ............... 

(ครัวเรือนตองมีการจดบันทึกบัญชีรับ-จายของครัวเรือนทุกวันและทุกเดือน) 

วันที่ รายการ รายรับ (บาท) รายจาย (บาท) หมายเหตุ 
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(....) รายจายมากกวารายรับ............................บาท 
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แผนพัฒนาชีวิตครัวเรือน (การบริหารจัดการหน้ี) 

ที่ เปาหมาย แนวทางสูการบรรลุเปาหมาย 
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ปญหา/อุปสรรคจากการดําเนินงานและแนวทางแกไข (หากมีใหระบ)ุ  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................................ ..............................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................ ..............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................................................................. .  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................................................. .................  
................................................................................................................ ..............................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................................. .................................  
................................................................................................ ..............................................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
............................................................................................................................. .................................................  
................................................................................ ..............................................................................................  
โดยสรุปครัวเรือนนี้ 

1) สามารถลดหน้ีได   จํานวน........................บาท 
2) สามารถปลดหน้ีได  จํานวน........................บาท 

 
    (ลงชื่อ)....................................................... ครัวเรือนเปาหมาย  
     (..................................................)  
      วันที่..........เดือน..............................พ.ศ. ..............  

    (ลงชื่อ)....................................................... ผูติดตามสนับสนุน  
     (..................................................)  
           ตําแหนง ประธานศูนยจัดการกองทุนชุมชน................................  
       วันที่..........เดือน..............................พ.ศ. .............. 
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